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25-jahriges Jubilaum

SOZIALFORUM TUBINGEN e.V. und Kontaktstelle fiir Selbsthilfe

Schwerpunkt: Das groRe Jubilaumsjahr 2016

,Kontrolliertes Trinken* - Ein kontroverses Thema
Tubinger Stadtwanderung fur mehr Barrierefreiheit
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Liebe Leserinnen und Leser,

Aus Anlass unseres 25-jahrigen Jubildums
stellen wir unser erstes Heft 2016 unter den
Schwerpunkt ,Jubildum® und erlauben uns
eine extra-dicke Sonderausgabe von 40 Sei-
ten.

Mit der Vereinsgrindung am 7.5.1991 wurden
die Kontaktstelle fur Selbsthilfe und das SOZI-
ALFORUM als Dachorganisation fur burger-
schaftliches Engagement gegrindet.

Vieles hat sich im Laufe der Jahre gewandelt:
die Menschen, die das SOZIALFORUM als
Vorstandsmitglied, Mitarbeiter/in oder Ehrenamtliche pragen; die
verschiedenen Orte, an denen wir tatig sind; die (Kommunal)Poli-
tiker_innen, mit denen wir zusammenarbeiten, die Kooperations-
partner_innen, mit denen wir Veranstaltungen durchflhren.

Eines jedoch ist Uber all die Jahre gleich geblieben: Es geht uns
nach wie vor um die Férderung von Selbsthilfe und Blrgerschaftli-
chem Engagement, um die Vernetzung und Interessenvertretung
im Sozial- und Gesundheitsbereich und um die umfassende ge-
sellschaftliche Teilhabe und Inklusion aller Menschen. Dabei ist
uns die Wahrnehmung und Wertschatzung von Menschen als Ex-
pert/innen in eigener Sache grundlegend.

Ein langer Atem und viel Engagement waren noétig, um von einer
.No-budget-Wohnzimmer-Initiative* zu einem in der Stadtland-
schaft anerkannten sozialen Akteur mit stabilem Budget zu wach-
sen. Viel Durchhaltevermdgen wurde gebraucht, um von einer
kleinen Kontaktstelle fur Selbsthilfe mit einer halben ABM-Kraft zu
vier Arbeitsbereichen mit sechs Mitarbeiter/innen zu gelangen.
Aber naturlich waren wir ohne die (nicht nur materielle) Unterstut-
zung durch Krankenkassen, das Land Baden-Wurttemberg, un-
sere Spender und - allen voran - die Stadt Tubingen nie so weit
gekommen. lhnen sei herzlich gedankt!

In diesem Heft schlagen wir einen Bogen von der Grindung bis
heute. Wir lassen ,alte Hasen® und ,junge Hupfer' im Leben des
SOZIALFORUM zu Wort kommen. Wir stellen unsere Arbeitsbe-
reiche vor, informieren Uber die Entwicklung des SOZIALFORUM
und berichten Uber Neuerungen wie die Einrichtung der Informati-
ons-, Beschwerde- und Beratungsstelle des Landkreises fur psy-
chisch kranke Menschen und ihre Angehdrigen (,IBB-Stelle®) in
unseren Raumen.

Ich méchte Sie bereits jetzt zu unserem Jubildums-Festakt am
21.10.16 um 18 Uhr in der Mensa Uhlandstral3e und zu unserem
Podiumsvortrag ,Nur wer sich andert, bleibt sich treu! - Soziale In-
itiativen: Herausforderungen gestern und heute" am 24.11.16 im
Uhlandsaal des ,Museums® einladen. Feiern Sie mit uns! Weitere
Veranstaltungen zu unserem Jubildum finden Sie auf Seite 23.

Nun winsche ich Ihnen viel Spald bei lhrer Zeitreise durch 25
Jahre SOZIALFORUM.
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Mara Dagmar Ziegler, Geschaftsfliihrung
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Weiterbildung Antidiskriminierungsberatung
Als TAP aktiv gegen Kinderarmut;
Informations-, Beratungs- und Beschwerdestelle
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Aufgaben und Arbeitsbereiche des
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Stadtwanderung fir mehr Barrierefreiheit
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Sie mdchten ,Handeln & Helfen* im Abon-
nement zum Selbstkostenpreis von 5 Euro
jahrlich beziehen?

Dann schreiben Sie einfach an:
SOZIALFORUM TUBINGEN e.V.
Redaktion ,Handeln & Helfen®
Europaplatz 3

72070 Tubingen

Telefon: (0 70 71) 2 56 59 65
redaktion@sozialforum-tuebingen.de
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»,Nur gemeinsam sind wir stark!”

Diese wahre Erkenntnis kdnnte Motto flir das Sozialforum Tlbingen sein,
bringt sie doch in wenigen Worten auf den Punkt, wofir dieses seit nunmehr
einem Vierteljahrhundert steht: Fir die Forderung der Selbsthilfe, der
gesellschaftlichen Teilhabe und des burgerschaftlichen Engagements im
Sozial- und Gesundheitsbereich. Diese Schwerpunkte spiegeln sich in
einem vielfaltigen Angebotsspektrum wieder, den das Sozialforum TUbingen
Hilfe- und Ratsuchenden bietet. Dabei spielt das Miteinander eine ganz
wichtige Rolle: Menschen, die auf Hilfe angewiesen sind, bekommen
Unterstltzung, die ihnen ermdglicht, ihr Leben nach eigenen Vorstellungen
zu gestalten.

So spielt das Sozialforum eine wichtige Rolle im Bereich der vielseitigen
Hilfsangebote im Landkreis Tubingen. Die haupt- und ehrenamtlich Tatigen

widmen ihren Einsatz mit ganzer Kraft dem einzelnen Menschen mit seinen individuellen Bedurfnissen.
Beim Sozialforum wird er mit seinen Anliegen ernst genommen und erhalt Unterstlitzung, die ihm zu mehr

Lebensqualitat verhilft.

Die Feier zum 25jahrigen Bestehen mdchte ich zum Anlass nehmen, dem Sozialforum Tubingen herzlich
zu gratulieren — verbunden mit meinem Dank fir die gute Zusammenarbeit, die wir seit vielen Jahren in
verschiedenen Téatigkeitsfeldern pflegen. Allen Verantwortlichen und Aktiven danke ich fur ihren uner-
mudlichen Einsatz zum Wohle unserer Gesellschaft und zur Starkung der Lebensqualitat im Landkreis

Tubingen.

Ich wiinsche dem Sozialforum ein schénes Jubildaumsjahr mit vielen bleibenden Eindricken sowie Kraft
und Ausdauer fur lhre wichtige Arbeit.

e hate Mﬁﬂ

Joachim Walter
Landrat




Liebe Freunde des Sozialforums TUubingen, liebe Mitbegriinder_innen, Mitgestalter_innen und Mitglieder,

Selbsthilfe, birgerschaftliches Engagement, Mitverantwortung, Eigeninitia-
tive, Zusammenarbeit und Solidaritat - das sind die Stichworte, mit denen
der neu gegrindete Verein ,Sozialforum Tubingen® im Mai 1991 seine
Ziele beschrieben hat. Angesprochen waren damit allgemeine Prinzipien
des Sozialen, eher ein Dach als ein Pfeiler, Ubergreifend zu den traditionel-
len Handlungsfeldern des Sozialen und eine durchaus richtungsweisende
Botschaft: Lasst uns weggehen von einem Verstandnis der sozialen Arbeit
als Arbeit an den einzelnen Klientinnen und Klienten, als Objekte professio-
nellen Handelns, hin zu einem Ansatz, der die Ressourcen der Frauen und
Manner in den Vordergrund rickt, das gemeinsame Handeln als Chance
zur Veranderung begreift und auf Selbstgestaltung setzt. Das geschah zu
einer Zeit, als die Debatte zu den Chancen und Grenzen blrgerschaftli-
chen Engagements noch ganz in den Kinderschuhen steckte und die
Selbsthilfe sich gerade von der anfangs eher kritischen Kommentierung
durch Mediziner freigeschwommen hatte.

Vielleicht liegt es in diesem neuen Ansatz begrindet, dass es doch eine lange Zeit von etwa 10 Jahren
brauchte, bis das Sozialforum sich zu dem entwickeln konnte, was es heute ist: eine engagierte Interes-
senvertretung der TUbinger Sozialvereine, mit aktiver und innovativer Selbsthilfekontaktstelle und, durch
die angeschlossene Fachstelle, ein kompetentes Zentrum fur Inklusion; raumlich gut ausgestattet, zen-
trumsnah, mehr als zwei Vollzeitstellen decken das Aufgabenspektrum ab. Ob es um die Erarbeitung
der Sozialkonzeption geht, um die Neujustierung von Zuschiissen, um die Neufassung von Férderrichtli-
nien oder um die barrierefreie Stadt: das Sozialforum ist gestaltend tatig und zugleich kritischer und ko-
operativer Begleiter stadtischen Handelns.

Mein Dank gebuhrt deshalb insbesondere denen, die vor 25 Jahren die Initiative ergriffen, aber auch
denen, die das Sozialforum durch schwierige Zeiten begleitet haben, den Aktiven und den Férderern,
sowie selbstverstandlich denen, die aktuell die Arbeit tun. Das Sozialforum ist fir Tlbingen wichtig, es
ist sichtbar und aus der Tubinger Landschaft des Sozialen nicht mehr wegzudenken.

Ein paar Worte zu dem, was uns gemeinsam in der Zukunft beschaftigen wird: Wir wollen im Jahr 2017,
auf Grundlage der 2015 fertiggestellten Sozialkonzeption, die Férderkriterien fur die Sozialvereine neu
fassen. Das Thema der Sozialraumorientierung wird uns ebenso beschaftigen wie das Thema ,Soziale
Stadt”. Ich wiinsche mir in diesen Diskussionen das Sozialforum als kritisches und eigenstandiges Ge-
genuber, aber auch als Partner der Zusammenarbeit. Dem Sozialforum seinerseits winsche ich, dass
es gelingt, diese Diskussionen zum Anlass zu nehmen, das eigene Profil weiter abzurunden. Vielleicht
geht es dabei auch darum, die luftigen Hohen der schénen Zentrale in der Stadtmitte durch Prasenz in
den Lebensfeldern zu erganzen. In jedem Fall wiinsche ich dem Sozialforum, dass die geplanten Veran-
derungen eine Chance zur Weiterentwicklung darstellen und das Sozialforum Tlbingen klar erkennbar
und eindeutig zu einem Zentrum fiir blirgerschaftliches Engagement, Selbsthilfe und Inklusion in Tlbin-
gen wachst.
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Boris Palmer
Oberblrgermeister



Gemeinsam auf einem guten Weg

Uberlegungen zur Umsetzung der Sozialkonzeption

Von Dagmar Ziegler
Unter reger Beteiligung fand
Ende April 2016 ein Austausch-
treffen zwischen Tubinger Sozi-
alvereinen und Iris Sadlowski,
der neuen Tubinger Bildungs-
und Sozialplanerin, statt. Eine
von Frau Sadlowskis zahlrei-
chen Aufgaben ist die Uberar-
beitung der Forderrichtlinien far
stddtische Zuschusse. Diese
soll im Jahr 2017 erfolgen. Be-
sonders folgende Themen lie-
gen uns Sozialvereinen dabei
am Herzen:

- Eine transparente Festlegung,
welche Kriterien fUr eine vertrag-
liche Forderung erfullt sein mus-
sen.

- Einheitliche Fdrderverfahren
bei der Stabsstelle flr Gleich-
stellung und Integration sowie
dem Fachbereich Familie,
Schule, Sport und Soziales.

- Die Leistung von Abschlagszah-
lungen vierteljahrlich im Voraus,
auch bei Jahresbeginn, damit
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Gehalter und Mieten punktlich
bezahlt werden kdonnen.

- Es sollten hdéhere Rlcklagen
fur Personal vorgehalten wer-
den durfen als bisher. Die der-
zeitigen 20% entsprechen den
Personalausgaben fur lediglich
2,4 Monate.

- Besondere Probleme haben
Vereine, die Gelder aus dem
Européischen Sozialfonds oder
Fluchtlingsfonds erhalten. Diese
werden oft spat, dann aber fir
langere Zeitraume ausgezahilt.
Dadurch haben diese Vereine
nach langen Durststrecken mit-
unter viel Vermdgen auf einmal.
Hier wird oft nicht bertcksichtigt,
dass dies die Kosten bereits
vergangener Zeitrdume deckt.
Hier bedirfen die Regelungen
Uber Ricklagen einer differen-
zierteren Ausgestaltung.

- Auch kunftig sollte es Verei-
nen, die Personalkosten haben,
ermdglicht werden, tariflich zu
bezahlen. Wir freuen uns, dass

Geschiftsfiihrung, Offentlichkeits-
arbeit, Service fiir Sozialvereine
Burozeiten Dienstag, Donnerstag

(070 71) 15 15 69 Mara Dagmar Ziegler
geschaeftsfuehrung@sozialforum-
tuebingen.de

Foérderung der Selbsthilfe in der
Region Tiibingen

Kontaktstelle fiir Selbsthilfe
Sprechzeiten

Montag, Dienstag, 9 bis 12 Uhr
Donnerstag, 17 bis 19 Uhr

(070 71) 3 83 63 Barbara Herzog
herzog@sozialforum-tuebingen.de

Selbstbestimmung, Gleichstellung,
Teilhabe fiir Menschen mit Behinde-
rungen

FORUM & Fachstelle INKLUSION
Sprechzeit Dienstag, 14 bis 16 Uhr
(070 71) 2 69 69 Elvira Martin
inklusion@tuebingen-barrierefrei.de

Vorstand
Beate Jung, Gotthilf Lorch,
Eduard Poth, Jirgen Bein

die Stadt dies in ihrer Forderung
derzeit bereits umsetzt. Pro-
bleme ergeben sich jedoch bei
den Vereinen, die (bei den meis-
ten der Fall) ihr Personal nicht
ausschlielYlich Uber die Stadt fi-
nanzieren konnen. Hier ware
winschenswert, dass die Stadt
die Differenz zur tariflichen Zah-
lung ausgleicht.

- Die in der Sozialkonzeption ge-
nannten Foérderkriterien missen
flexibel auf die jeweiligen Ver-
haltnisse abgestimmt werden
kénnen. Zusatzliche Kosten
(z.B.  barrierefreie = R&ume,
Umzug) muisste die Stadt tra-
gen.

Mit der Sozialkonzeption be-
schreitet Tubingen einen neuen
und vielversprechenden Weg.
Wir wiinschen uns, dass wir die-
sen weiter partnerschaftlich be-
schreiten kdnnen. Ein neues
Fordersystem ist ein erster klei-
ner Baustein in der Umsetzung
der vorgeschlagenen vielfaltigen
sozialpolitischen Mallhahmen. <

Spendenkonten:

Kreissparkasse Tiibingen

IBAN: DE23 64150020 00014894 55
Volksbank Tiibingen:

IBAN: DE1064190110 0300 3440 07

Spenden sind steuerlich abzugsfahig.
Eine Spendenbescheinigung wird zu-
gesandt.

Auf 100 % Recycling-Papier gedruckt.

Das SOZIALFORUM TUBINGEN e.V.
wird gefordert durch das Sozialministe-
rium Baden-Wiurttemberg, die Stadt Ti-
bingen, Spender, Sponsoren sowie die
kassenartenubergreifende Gemein-
schaftsforderung der gesetzlichen Kran-
kenkassen.

Fir die Unterstutzung des Jubildums
bedanken wir uns bei:
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Weiterbildung ,,Antidiskriminierungsberatung*

Elvira Martin vom FORUM INKLUSION war dabei

Die Teilnehmer_innen der Weiterbildung, unter ihnen Elvira Martin vom

FORUM INKLUSION (hinten, 4. von rechts)

Von Marjam Kashefipour
Am 30. und 31.01. fand das
letzte Modul der Weiterbildung
~LAntidiskriminierungsberatung”
statt. Die Ausbildung wurde in
Kooperation mit dem  advd
(Antidiskriminierungsverband
Deutschland), dem Netzwerk
Antidiskriminierung e.V. - Region
Reutlingen Tubingen und dem
Bereich Praxisentwicklung des
Fachdienst Jugend Bildung
Migration  der  Bruderhaus-
Diakonie durchgefihrt. Sie war
bundesweit die erste Weiter-
bildung im Bereich Antidis-
kriminierungsberatung.

Foto: Andreas Schmitt

Kernkompetenzen vermittelt

Aus dem Netzwerk Antidis-
kriminierung Reutlingen Tu-
bingen haben 14 Personen
teilgenommen. Vier weitere
Personen kamen aus den
Antidiskriminierungsnetzwerken
in Freiburg, Mannheim,
Esslingen und Konstanz. Mit
dabei war auch Elvira Martin vom
FORUM INKLUSION im
SOZIALFORUM TUBINGEN. In
der funf Module umfassenden
Weiterbildung wurden Kernkom-
petenzen flr die Erstberatung
sowie eine spezialisierte

Neu: Antidiskriminierungsberatung
fur die Region Reutlingen-Tubingen

Antidiskrimi- nierungsberatung
auf der Grund- lage der
Standards des advd vermittelt.
Die Referent_innen brachten viel
Wissen und Erfahrung aus ihrer
Beratungstatigkeit mit, unter
anderem aus dem Antidiskri-
minierungsburo Sachsen, Anti-
diskriminierungsnetzwerk Berlin
(Trager: Turkischer Bund in
Berlin-Brandenburg), Opfer
rechtsextremer, rassistischer &
antisemitischer Gewalt/OPRA
Berlin, Anti-Rassismus Infor-
mations-Centrum / ARiIC-NRW
Duisburg, LesMigraS (Anti-
diskriminierungs- und  Anti-
gewaltbereich  der Lesben-
beratung Berlin e.V.) sowie basis
& woge Hamburg.

Im Herbst geht’s weiter
Die Weiterbildung wurde
gefoérdert durch das Integrations-
ministerium Baden-Wiurttem-
berg. Im September 2016 startet
ein  zweiter Durchlauf der
Weiterbildung — jetzt landesweit
ausgeschrieben. Weitere Infor-
mationen finden Sie auf der
Homepage des Netzwerks unter

www.nw-ad.de <
-
P [l 2 1
Entifiskrinininng
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Seit Mitte 2015 gibt es fir die Region Reutlingen Tiubingen eine Beratungsstelle fir alle Menschen,
die von Diskriminierung betroffen sind. Die Beratung ist kostenfrei und bietet:

Konfliktschlichtung

Unterstutzung, um sich gegen Diskriminierung zu wehren
Beratung auf der Grundlage des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG)

Vermittlung von Anwalt_innen oder anderen Beratungsstellen

Die Beratung erfolgt nach folgenden Grundsatzen:
» Jedes Gesprach wird vertraulich behandelt.

» Wir stehen auf lhrer Seite.

* Wir mdchten mit Ihnen gemeinsam Losungswege erarbeiten.

Kontakt: beratung@nw-ad.de, Telefon: 07071/14310-40, http://netzwerk-antidiskriminierung.de




SOZIALFORUM wird als TAP aktiv gegen Kinderarmut

Tubinger Netzwerk aus vielen haupt- und ehrenamtlich Tatigen

Von Elvira Martin
Nach den Sommerferien ab Mitte
September wird das SOZIALFO-
RUM zu einem der zahlreichen
Tubinger AnsprechPartnerinnen
fur Kinderarmut und Kinderchan-
cen (TAP). Die TAPs sind ein
Netzwerk haupt- und ehrenamt-
licher Ansprechpersonen in der
Stadt Tubingen. Sie kennen die
wichtigsten Hilfen fir Familien
mit geringem Einkommen und
kénnen diese Informationen an
Betroffene weitergeben. Bei Be-
darf werden die Familien auch
an eine Beratungsstelle weiter-
verwiesen. Kinderarmut betrifft
auch in TUbingen zahlreiche Fa-
milien. Das hat die Studie ,Gute
Chancen fir alle Kinder — mit Fa-
milien aktiv gegen Kinderarmut®
bestatigt. Diese Studie wurde
2014 vom Bilndnis fur Familie
Tlbingen in Auftrag gegeben.

Hilfen oft nicht genug bekannt

In TUbingen gibt es viele Hilfen
und Angebote fir diese Ziel-
gruppe. Aber die Studie hat auch
gezeigt: Diese Hilfen sind nicht
ausreichend bekannt. Deshalb
hat der Runde Tisch Kinderarmut
das Projekt TAP ins Leben geru-
fen. Die Koordinationsstelle ist
angesiedelt beim Diakonischen
Werk Tubingen (siehe Kasten).

Kontakt
Christine Weber & Sarah Meder
Diakonisches Werk Tlbingen

Hechinger Stral3e 13 ("Villa Metz")

72072 Tubingen

Telefon: 0 70 71-93 04-43

Ohne viel Aufwand erreichbar

Zahlreiche soziale Organisatio-
nen und Institutionen wie Kitas
und Schulen, Vereine und Kir-
chengemeinden, Stadtteiltreffs,
Jugendhauser und Behorden
sind inzwischen TAP — und damit
ohne viel Aufwand fir Betroffene
ZU erreichen, wenn sie sowieso
bei diesen Stellen etwas zu er-
ledigen haben. <

E-Mail: taps@evk.tuebingen.org

http://www.evangelischer-kirchenbezirk-tuebingen.de/diakonie/tap/

Informations-, Beratungs- und Beschwerdestelle
Neues Angebot in den Rdumen des SOZIALFORUM TUBINGEN e.V.

Von Birgit Jaschke
Das am 1. Januar 2015 in Kraft
getretene  Psychisch-Kranken-
Hilfe-Gesetz regelt die Hilfen fur
Menschen mit psychischen Er-
krankungen. Es verpflichtet die
Stadt- und Landkreise zur Ein-
richtung einer unabhangigen In-
formations-, Beratungs- und Be-
schwerdestelle (IBB-Stelle).

Niedrigschwelliges Angebot

Die neue IBB-Stelle im Land-
kreis TUbingen wird im SOZIAL-
FORUM TUBINGEN e.V. ange-
siedelt. Sie ermoglicht Men-
schen mit einer psychischen Er-
krankung und deren Ange-
horigen einen niederschwelligen
Zugang zu einer unabhangigen
Beratung. Die IBB-Stelle erteilt
Auskunfte dber Hilfs- und Unter-
stutzungsangebote im Landkreis

und leitet Ratsuchende bei Be-
darf an geeignete Fachstellen
weiter. Zudem vermittelt sie bei
Beschwerden und Problemstel-
lungen zwischen den Psychia-
trie-Erfahrenen und den Einrich-
tungen. Die Beratung ist kosten-
los.

Zielgruppe der IBB-Stelle sind
sowohl Psychiatrie-Erfahrene
als auch Angehorige. Sie erhal-
ten Unterstutzung, wenn sie ihre
Rechte und Bedurfnisse nicht
gewahrt sehen, Kontakt zu an-
deren Psychiatrie-Erfahrenen
oder Angehdrigen aufnehmen
wollen oder sich Uber die Erkran-
kung und die Behandlungsoptio-
nen nicht ausreichend informiert

Kontakt

fuhlen. Psychisch  Erkrankte
oder deren Angehdrige erhalten
zudem Unterstlitzung, wenn sie
Probleme mit ambulanten oder
stationdren Einrichtungen haben
oder sich in ihren Persdnlich-
keitsrechten verletzt fuhlen.

Verschwiegenheit garantiert

Die  Mitarbeiter_innen  sind
selbst Psychiatrie-Erfahrene,
Angehorige, der Patientenflr-
sprecher und psychiatrisches
Fachpersonal. Alle unterliegen
der Schweigepflicht. Es wird
versucht, zu vermitteln und ge-
meinsam mit allen Beteiligten
eine Losung zu finden. <

Ute Schwarzkopf-Binder, Sozialplanung Landkreis Tubingen
Tel: 0 70 71-207-20 11, u.schwarzkopf-binder@kreis-tuebingen.de

http://www.kreis-tuebingen.de/.Lde/ibb.html




»Zzuruck in die Zukunft

Von Barbara Herzog
Wir schreiben das Jahr
2023. Selbsthilfe gehoért zu
den selbstverstandlichen
Formen der Begegnung.
Vorurteile Uber frustrierte
Kranke, die traurig im Kreis
sitzen, sind weitgehend aus-
geraumt worden.
Patient_innen werden im
Krankenhaus und in Reha-
Kliniken bei ihrer Entlassung
standardmafRlig uber Orte
und Kontaktpersonen der
Selbsthilfe informiert. Die
Ubersicht Uber die nachstge-
legenen Kontaktstellen fir
Selbsthilfe haben die Arzt_
innen  und  Pflegekrafte
neben dem medizinischen
Fachbuch zur Hand. Immer
mehr niedergelassene Arzt
innen und Psychothera-
peut_innen legen die Zeit-
schrift ,HANDELN & HEL-
FEN“ aus. Sie tragen dazu
bei, dass Betroffene schnell
Gleichgesinnte finden, mit
denen sie sich austauschen
und im Alltag unterstitzen
konnen. Die Selbsthilfegrup-
pen sind fir verschiedenste
Altersstufen und Kulturkreise
attraktiv geworden. Sie be-
reichern sich gegenseitig bei
den regelmaligen  Aus-
tauschtreffen an verschiede-
nen Orten im Landkreis Tu-
bingen. Ein Traum? — Viel-
leicht wird er bald Wirklich-
keit! Vielleicht immerhin ein
Teil davon? <

Wege aus der Sucht finden

Die Arbeit des Blauen Kreuzes e.V. im Ortsverein Tubingen

Von Birgit Jaschke
Sucht ist fur viele Menschen
verbunden mit Gefihlen der
Ohnmacht, Hoffnungslosigkeit
und Verzweiflung. Gemeinsam
einen Weg aus der Sucht zu fin-
den anstatt diese schicksalhaft
hinzunehmen, hat sich der Orts-
verein Tdbingen des Blauen
Kreuzes zur Aufgabe gemacht.
Der christliche Suchthilfever-
band ,Blaues Kreuz in Deutsch-
land e.V.“ sieht seinen Auftrag
darin, Suchtkranken und Ange-
hdrigen zeitgemall und kompe-
tent zu helfen und einer Sucht-
entwicklung vorzubeugen.

Neue Hoffnung schopfen

Die Tubinger Selbsthilfegruppe
mdchte dazu beitragen, dass
Menschen mit Suchtproblemen
Halt und Unterstitzung finden.
Sie setzt sich zusammen aus
Menschen, die Suchtprobleme
in unterschiedlichster Form er-
lebt haben und flir sich ,neue
Hoffnung durch eine Lebensbe-
ziehung zu Jesus Christus ge-
wonnen haben®. Willkommen
sind sowohl Betroffene als auch
Angehdrige. Es geht darum, im

gemeinsamen Gesprach Ein-
sicht in das Suchtgeschehen zu
gewinnen und Wege zu entde-
cken, die aus der Sucht heraus-
fuhren. Die Teilnehmenden sol-
len ermutigt werden, aus ihrer
Isolation herauszukommen und
offen Uber ihre Probleme, Ge-
fuhle und Angste in Bezug auf
ihre Sucht zu sprechen.

14-tagige Treffen

Die Treffen finden 14-tagig mitt-
wochs ab 20 Uhr im Gemeinde-
saal des Evangelischen Pfarr-
hauses in Kilchberg statt. An-
schlieBend bleibt Raum, um
sich auszutauschen. Auch an-
dere Aktivitaten wie die Weih-
nachtsfeier oder gemeinsame
Grillabende haben bereits lange
Tradition. <

@ Blaues Kreuz

Kontakt

Wilfried und Christa Neuscheler
Telefon: 0 70 71-3 53 48
tuebingen@blaues-kreuz.de
www.tuebingen.blaues-kreuz.de

Fairer Handel

Eét Eauﬂaden

Bruno Gebhart-Pietzsch

Tel. (0 70 71) 2 69 16
www.der-faire-kaufladen.de

Fairer Handel in Tiibinge

auf der ganzen Welt.

Marktgasse 12, 72070 Tiibingen
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"Nix wie raus"” feiert 5-jahriges Bestehen
Freizeitaktivitaten fur psychisch erkrankte Menschen

,Nix wie raus” bei einer Fahrradtour
im Donautal. Foto:privat

Von Josef M.
Vor 5 Jahren wurde die fur see-
lisch erkrankte Menschen im
Umkreis Tibingen offene Selbst-
hilfegruppe "nix wie raus" ge-
grindet. Die Gruppe ist aus Vor-
laufer-Aktivitaten in der Unterab-
teilung Reha-Sport des TSV
Lustnau und des Fdrdervereins
"Social Sports e.V." (FSS) unter
Sibylle Hornberger hervorgegan-
gen. Ziel ist es, sportliche, infor-

mative, gesellige und kulturelle
Aktivitdten, vor allem an den
Wochenenden, anzubieten. Die
Palette reicht von Fahrradtou-
ren, Wanderungen, BadeausflU-
gen, Museumsbesuchen, Spie-
len, Stadtetouren, Teilnahme an
Veranstaltungen bis zu Schloss-
besichtigungen und vieles mehr.

Mehr SpaR in der Gruppe

In der Gruppe macht es mehr
Spal als alleine, die Motivation
mitzumachen ist groRer, der ein-
zelne Teilnehmer muss sich
nicht um die Vorbereitung und
Organisation kiimmern, und es
ist finanziell viel gunstiger. Des-
halb ist unser Motto: "nix wie
raus, aber nicht allein!"

Alle Aktivitdten werden aus-
schlieBlich von Betroffenen fir
Betroffene organisiert. Jede_r
seelisch Erkrankte im Einzugs-
gebiet Tlbingen kann teilneh-

men, eigene Vorschlage einbrin-
gen und auch selbst Touren or-
ganisieren. Aktive Mitarbeit ist
ausdrucklich erwinscht. Durch
Einwerben von Foérdergeldern
kénnen die Kosten pro Ausflug
sehr gering gehalten werden.

Flyer mit Aktivitaten

Gesprachskreise mit Planungs-
treffen finden alle 10 Wochen
statt. Die Termine der einzelnen
Aktivitaten werden per Flyer in
Akku, Klinke und bei Arzten und
per Email (dazu bitte anmelden
bei Josef 0 70 71- 55 15 84 oder
Email schreiben) bekanntgege-
ben. Ferner erfahrt man sie als
Ansprachetext auf unserem
Kontakttelefon (siehe unten). <

Kontakt
07071566 75 12 (mit AB)
nixwieraus.tue@gmx.de.

“ ‘ “ Buchtipp: Morgen bin ich ein Léwe!

Morgen bin ich
ein Liwe

Verlag: btb (im Jahr 2010)
Umfang: 220 Seiten

Preis : 9,99 Euro

ISBN: 978-3-442-74087-1

Von Birgit Jaschke
Vor dem Lesen dieses Buches
war Schizophrenie fir mich eine
Erkrankung, die du bekommst
und dann nie wieder los wirst.
Du kannst nur lernen, mit ihr zu
leben. Die Lebensgeschichte
von Arnhild Lauveng zeigt auf
eine sehr berUhrende Art und
Weise, dass es auch ganz an-
ders laufen kann: Als 14-Jahrige
fangt die Welt an, ihr unaufhalt-
sam zu entgleiten. Die Angst,
nicht zu existieren und vielleicht
nur eine Romanfigur zu sein,
bestimmt zunehmend ihren All-
tag. In der Schule tauchen
Wolfe auf und drohen sie zu
zerfleischen. Der Kapitan, wie
sie ihn selbst nennt, nistet sich
in ihrem Kopf ein und erteilt ihr
von da an Befehle, was sie zu
tun und zu lassen hat.

Mit gerade einmal 17 Jahren er-
halt die Norwegerin die Diag-
nose Schizophrenie. Die darauf
folgenden 10 Jahre verbringt sie
die Uberwiegende Zeit in ge-
schlossenen psychiatrischen
Abteilungen. Der Kampf scheint
- wie ihr immer wieder von ver-
schiedenen Seiten gesagt wird -
vollkommen aussichtlos.

Doch es kommt alles ganz an-
ders. Arnhild Lauveng schafft
das Undenkbare und Iasst nicht
nur die Krankheit, sondern auch
das Gesundheitssystem, das sie
jahrelang auf ihre Diagnose re-
duzierte, hinter sich. Heute ist
sie gesund und arbeitet als
Psychologin, Dozentin, Referen-
tin und gefragte Autorin. Ein ab-
solut lesenswertes Buch, das
unter die Haut geht und hoff-
nungsvoll stimmt! <



Zwei Perspektiven auf ein heikles Thema
Experteninterviews zum Ansatz des ,kontrollierten Trinkens”

Von Birgit Jaschke
Ob das Feierabendbier, der Rot-
wein beim Italiener oder der
Prosecco beim Brunch - Alkohol
ist in unserer Gesellschaft allge-
genwartig. ,Ein Glaschen in
Ehren kann niemand verweh-
ren“, lautet demgemaf ein deut-
sches Sprichwort.
Doch wie viele solcher Glaschen
sind zuviel? Laut offiziellen Zah-
len der Bundesregierung konsu-
mieren 9,5 Millionen Menschen
in Deutschland Alkohol auf ge-
sundheitlich riskante Art. Der
durchschnittliche Konsum be-
lauft sich auf zehn Liter reinen
Alkohol pro Kopf und Jahr.
Jahrlich sterben hierzulande
74.000 Menschen an den Fol-
gen von Alkoholmissbrauch.
Rund 1,3 Millionen Menschen in
Deutschland werden als alkohol-
abhangig eingestuft. Bei deren
Behandlung war die Abstinenz -
also der vollstandige, dauerhafte

Beim ,kontrollierten Trinken® gehen
die Ansichten stark auseinander.
Foto: Jaschke

Verzicht auf Alkohol - lange Zeit
das einzig denkbare Therapie-
ziel. Das ,kontrollierte Trinken®
steht flr eine andere Herange-
hensweise: Es handelt sich kurz
gesagt um ein 10-Schritte-Pro-
gramm zur eigenstandigen Ver-
ringerung des Alkoholkonsums.
Entwickelt wur-de das umstrit-
tene Konzept vom Suchtthera-
peuten und Psychologen Pro-
fessor Joachim Korkel. HAN-
DELN & HELFEN sprach mit
zwei Experten Uber das kontrol-
lierte Trinken: Sozialarbeiter
Harald Sichler war mehr als 20
Jahre in der Suchtberatung tatig
und leitete am Klinikum Stutt-
gart ein entsprechendes Ange-
bot. Professor Anil Batra ist Lei-
ter der Sektion Suchtmedizin
und Suchtforschung und stell-
vertretender Arztlicher Direktor
der Tulbinger Unversitatsklinik
fur Psychiatrie und Psychothe-
rapie. <

,Weg von Schwarz-WeiBl hin zu den Grautonen*
Im Gesprach mit Suchtberater Harald Sichler

Wie kam es dazu, dass Sie als
Trainer fiir das ,,kontrollierte
Trinken* tatig wurden?

Die ersten 10 Jahre habe ich in
der Beratung ausschliel3lich
abstinenzorientiert  gearbeitet.

Sozialarbeiter Harald Sichler
verfugt Uber mehr als 20
Jahre Erfahrung in der Sucht-
beratung, 12 davon an der Kili-
nik fir Suchtmedizin und ab-
hangiges Verhalten in Stutt-
gart. Dort leitete er unter an-
derem auch ein ambulantes
Angebot zum kontrollierten
Trinken“ und absolvierte hierflr
eine erganzende Ausbildung.

Foto: privat

Aber ich war schon immer skep-
tisch und dachte, da muss es
noch mehr geben. 2002 machte
ich dann eine Weiterbildung
zum Trainer fir kontrolliertes
Trinken an der Quest-Akademie
in Heidelberg.

Was meinen Sie mit ,Da muss
es noch mehr geben“?

In Deutschland war man lange
Zeit sehr ideologisch gepragt,
was den Umgang mit Alkoholab-
hangigkeit betrifft. Das heil3t
man war Uberzeugt, Abstinenz
sei das einzig denkbare Ziel.
Deshalb stiel3 Professor Korkel
mit seinem Ansatz auf grof3en
Widerstand. In  angelsachsi-
schen Landern hingegen gibt es
schon langer moderatere Be-
handlungsprogramme.

Wie funktioniert das ,,kontrol-
lierte Trinken“?

Das ,kontrollierte Trinken® ist im
Gegensatz zu Abstinenzpro-
grammen ein zieloffenes Ange-
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Kontrolliertes Trinken

Drei mogliche Herangehensweisen:

» 10-Schritte-Programm zum selbststandigen Erlernen des
.kontrollierten Trinkens* (bei Bedarf mit erganzender per-

sonlicher Beratung)

» Einzelprogramm zum ,kontrollierten Trinken* (EKT)

» Gruppenprogramm zum ,kontrollierten Trinken* (AkT)

Mehr unter www.kontrolliertes-trinken.de

Die Klinik fir Suchtmedizin und abhangiges Verhalten in Stutt-
gart bietet ein ambulantes Gruppenangebot zum kontrollierten

Trinken (AKT) an.

Kontakt
telefonische Sprechstunde

Montag bis Freitag 9 - 12 und 13 - 16 Uhr

Telefon: 0711-2 78 - 2 93 00

suchtberatung@klinikum-stuttgart.de

bot. Es soll helfen, einen be-
wussten Umgang mit Alkohol zu
erlernen, indem die Trinkmenge
reduziert wird anstatt vollig auf
den Konsum zu verzichten. Das
Programm besteht aus 10 Ein-
heiten. Es gibt die Wahl zwi-
schen einem  Selbstlernpro-
gramm, einem ambulanten
Gruppenprogramm mit fachli-
cher Anleitung (AKT) sowie
einem ambulanten Einzelpro-
gramm (EKT). Kern der 10 Ein-
heiten ist ein Trinktagebuch.
Darin wird notiert, wie viel, wo
und in welchen Situationen ge-
trunken wurde. Die Notizen wer-
den dann in den gemeinsamen
Sitzungen besprochen. Ab der
vierten Woche heifl3t es zudem,
den wochentlichen Konsum bis
zur nachsten Sitzung im Voraus
zu planen. Dies geschieht an-
hand von Teilzielen, die schrift-
lich festgehalten werden.

An wen richtet sich das Pro-
gramm?

Fur viele Menschen ist der Ge-
danke, ihr Leben lang keinen
Tropfen mehr trinken zu durfen,
erschreckend und nicht vorstell-
bar. Diesen Personenkreis errei-

chen Sie mit den Angeboten des
traditionellen Suchthilfesystems
haufig nicht. In der Klinik und
auch in meiner nebenberufli-
chen Téatigkeit in eigener Praxis
sind mir in der Regel Menschen
begegnet, denen durchaus be-
wusst ist, dass sie ein Problem
haben, und die nicht offenen
Auges tiefer in die Abhangigkeit
reinmarschieren wollen.

Was erwartet mich, wenn ich
mich am Klinikum in Stuttgart
fur das Programm anmelde?

Am Klinikum Stuttgart gibt es ein
ambulantes  Gruppenangebot
zum kontrollierten Trinken (AKT).
Wenn Sie zu mir in die Beratung
kommen und sagen ,lch trinke
zuviel“, mache ich zunachst eine
saubere Diagnostik. Die Ergeb-
nisse besprechen wir gemein-
sam. Es stellt sich dann die
Frage, ob Sie das Trinken redu-
zieren oder ganz aufhéren wol-
len. Wichtig ist mir dabei, dass
Sie diese Entscheidung selbst
treffen. Meiner Erfahrung nach
ist es langfristig am besten,
wenn der Mensch ein Ziel ver-
folgt, dass nicht jemand anderes
fur ihn gewahlt hat.

Wie viele Menschen schaffen
es auf diese Weise, ihren Kon-
sum zu reduzieren?

Zirka 60 Prozent schaffen es,
ihren Konsum um Uber die
Halfte zu reduzieren. Es geht
darum, sich ein neues Muster
anzugewohnen, was Geduld
und Ausdauer erfordert. Die Auf-
rechterhaltung des bewussten
Konsums beispielsweise durch
ein Weiterfuhren des Trinktage-
buchs ist ganz entscheidend flr
den langerfristigen Erfolg. In
der Klinik besteht auch die Mog-
lichkeit, eine betreute Nachsor-
gegruppe zu besuchen.

Wieviel kostet die Teilnahme?

Das Gruppenangebot kostet ins-
gesamt 350 Euro und wird in der
Regel von den Krankenkassen
bezuschusst. Die Einzelbeglei-
tung liegt bei 400 Euro und wird
nicht geférdert. Da die Regelun-
gen von Bundesland zu Bundes-
land unterschiedlich sind, sollte
man sich unbedingt vor Antritt
des Programms informieren.

Was wirden Sie jemandem
sagen, der dem Programm kri-
tisch gegenubersteht?

Ich respektiere diese Skepsis,
kann ihr aber meine Erfahrun-
gen gegenuberstellen. Eins ist
klar: Abstinenz ist haufiger das
einfachere Ziell Immer wieder
steigen auch Menschen aus
dem Programm aus und ent-
scheiden sich stattdessen flr
einen vollstandigen Verzicht. Ich
bin kein Freund von Schwarz-
Weil3-Denken. Daher argert es
mich, wenn Abstinenz als der
einzig wahre Weg deklariert
wird, weil ich weil}, dass es auch
anders geht. Man sollte nicht
alle Alkoholabhangigen Uber
einen Kamm scheren. Das wird
dem einzelnen Menschen in sei-
ner Situation nicht gerecht.

Vielen Dank fiir das Gesprach!

Das Interview fuhrte Birgit
Jaschke. <



,Der Begriff ,kontrolliert’ ist irrefuhrend*
Im Gesprach mit Suchtexperte Prof. Dr. Anil Batra

Als ein mogliches Therapieziel
wurde das “reduzierte Trin-
ken“ neu in die anerkannten,
medizinischen Leitlinien fir
»Screening, Diagnostik und
Behandlung alkoholbezogener
Storungen“ aufgenommen.
Wie beurteilen Sie diese Ent-
wicklung?

Dieses ,neue Therapieziel* wird
der Bemuhung gerecht, auch fur
Personen, die das primare Ziel
der Abstinenz nicht erreichen
oder nicht anstreben, ein Hilfsan-
gebot machen zu kénnen. Dies
bedeutet aber nicht, dass Thera-
peuten dies als gleichwertige Al-
ternative zur Abstinenz bei einer
Alkoholabhangigkeit ansehen!
Bei einem Alkoholmissbrauch
(ohne bestehende Abhangigkeit)
dagegen ist das reduzierte Trin-
ken das erste Anliegen.

Ist es liberhaupt moglich, mit-
hilfe des ,,kontrollierten Trin-
kens“ seine Sucht in den Griff
zu bekommen?

Der Begriff ,kontrolliertes Trin-
ken“ suggeriert, dass es tatsach-
lich wieder eine Form der
Kontrolle geben kénnte. Dies ist
irrefihrend. Daher ist es besser
vom ,reduzierten Trinken“ zu
sprechen.

Wenn ja, warum? Wenn nein,
warum nicht?

Wichtig ist: Die Sucht ist ein le-

Der Psychiater Prof. Anil Batra ist ein
bekannter Experte auf dem Gebiet der
Suchtmedizin. Unter anderem ist er im
Vorstand der Deutschen Gesellschaft fur
Suchtforschung und Suchttherapie e.V.
Seit 2008 ist er Leiter der Sektion Sucht-
medizin und Suchtforschung und stell-
vertretender Arztlicher Direktor der Uni-
versitatsklinik fir Psychiatrie und Psy-

chotherapie in Tubingen.

Foto: privat

benslanges Problem. Der Ver-
such, den Konsum zu reduzie-
ren, kdnnte mehr Kraft kosten als
eine Abstinenz. Sollte die Absti-
nenz nicht gelingen, ist der redu-
zierte Konsum eine Alternative
und ein erster wichtiger Schritt in
Richtung eines gesunderen Le-
bens.

Wo sehen Sie die Risiken des
,kontrollierten Trinkens“?

Der Konsum kann jederzeit wie-
der entgleiten. Das ,reduzierte
Trinken® konnte zudem — je nach
individueller Festlegung der
Trinkgrenzen — dennoch einen
schadlichen Umfang haben.

Birgt diese Herangehensweise
unter Umstanden auch Chan-
cen? Wenn ja, wie sehen diese
aus?

Die grofte Chance ist die Er-
kenntnis, dass die Lebensqualitat
mit der Reduktion zunimmt und
damit die Motivation fur ein ab-
stinentes Leben wachst.

Eine Stimme aus einer Selbsthilfegruppe:

Warum erfreut sich ,,kontrol-
liertes Trinken“ zunehmender
Beliebtheit?

Positiv: Immer mehr Menschen
fuhlen sich angesprochen und
sehen darin eine Chance flr ein
gesunderes Leben. Negativ:
Manchen erscheint es vielleicht
als die bequemere Alternative zur
Abstinenz. Sie streben dann im
besten Fall die Abstinenz Uber
einen Umweg an.

Was sagen Studien zum
Thema kontrolliertes Trinken?

Reduziertes Trinken ist - ohne
und mit medikamentdser Unter-
stutzung — ein mdglicher Zwi-
schenschritt zur  Abstinenz.
Manchen Studienteilnehmer-
_innen gelingt damit tatsachlich
eine deutliche Reduktion des Ta-
geskonsums.

Vielen Dank fiir das Gesprach!

Das Interview fihrte Birgit
Jaschke. <

,Ich sehe das "kontrollierte Trinken" eher kritisch. Es verbirgt sich ein kleines Schlupfloch da-
hinter. Betroffene mit einem ernsthaften Problem beziiglich ihres Alkoholkonsums sollten
eher davon Abstand nehmen. Verbunden mit einem sehr straffen Konzept sehe ich es gege-
benenfalls als eine praktikable Anwendung, wobei, auch dann muss das Mal der Suchter-
krankung im Einzelfall genau untersucht werden.*

(Ronny aus einer 12-Schritte-Gruppe)

11
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Gemeinsam ldeen und Traume verwirklichen
Das Werkstadthaus im Franzosischen Viertel

12

Von Birgit Jaschke
,Das Werkstadthaus soll ein
Raum sein, in dem sich Men-
schen begegnen und verwirkli-
chen konnen®, erklart Mitarbeite-
rin Christina Just die Idee des
Werkstadthauses. Betreiber ist
der gemeinnltzige  Verein
~Werkstatt fur Eigenarbeit e.V.%,
der 1999 gegrindet wurde. Das
Haus in der Aixer Stral3e 72 ver-
eint unter seinem Dach ver-
schiedene Werkstatten, einen
Stadtteiltreff sowie einen Ort fir
Veranstaltungen  unterschied-
lichster Art.

Verwirklichen mit Anleitung

Ton, Textil, Fahrrad, Holz und
Metall - fur diese funf Bereiche
gibt es offene Werkstatten.

So ist in der Nahwerkstatt im
ersten Obergeschoss schon so
mancher textile Traum Wirklich-
keit geworden. Wer es eine
Nummer kleiner mag, kann
auch einfach einen Rock kiirzen
oder den in die Jahre gekomme-
nen Reildverschluss der Lieb-
lingsjacke erneuern. Wer Spal}
am Formen und Modellieren
hat, ist in der Tonwerkstatt im
Erdgeschoss gut aufgehoben:
Ob Topfe, Tassen oder Kunstob-
jekte, der eigenen Phantasie
sind kaum Grenzen gesetzt. Im
Keller des Hauses befindet sich
schliel3lich die Fahrrad-, Holz-
und Metallwerkstatt. In der Fahr-
radwerkstatt kann an drei Mon-
tageplatzen in komfortabler Ar-
beitshéhe geschraubt werden,
was das Werkzeug hergibt. In
der Holzwerkstatt stehen eine
Tischkreissage, eine Hobelma-
schine und diverse Handma-
schinen zur Verfugung. Die Me-
tallwerkstatt ist mit einem
Schutzgas-Schweiligerat sowie
weiteren Maschinen zur Metall-
bearbeitung ausgestattet.

Die genannten Angebote stehen
gegen Gebuhr allen Interessier-
ten jederzeit zur eigenstandigen

Nutzung offen. Der Stunden-
preis betrdgt 7 und ermafigt 5
Euro. Fir ,Wiederholungstate-
rinnen und -tater” lohnt sich die
Mitgliedschaft inklusive Werk-
stattkarte: FUr insgesamt 96
Euro (ermafBigt 60 Euro) pro
Jahr kénnen alle offenen Werk-
statt-Bereiche von der ganzen
Familie unbegrenzt genutzt wer-

det. Scheinbar kaputte Ge-
brauchsgegenstdande  bekom-
men hier die Moglichkeit auf
eine zweite Chance. Pro Termin
sind bis zu 20 Ehrenamtliche im
Einsatz und unterstitzen mit
ihrem Fachwissen bei kleineren
und gréReren Reparaturen.
Eine spezielle Hausordnung in-
formiert beispielsweise Uber

Kinder ab 4 Jahren kdnnen nach Herzenslust gestalten und ihre Ideen um-

setzen, so wie hier bei einer Ferienwoche.

den. Die ErmaRigung erhalten
Schilerinnen und Schiler, Aus-
zubildende, Studierende sowie
Personen mit KreisBonusCard.
Fur alle Bereiche aulier Metall
gibt es eine Fachberatung, die
mit Ausnahme der Schulferien
wochentlich bei Fragen und Pro-
blemen mit Rat und Tat zur
Seite steht. Diese Arbeit erfolgt
komplett auf ehrenamtlicher
Basis. Die genauen Termine und
Zeiten sind auf www.werkstadt-
haus.de einsehbar.

Reparatur Café sehr begehrt

GrolRer Beliebtheit erfreut sich
das Reparatur Café, das vor 2
Jahren ins Leben gerufen wurde
und jeden letzten Mittwoch im
Monat von 18 bis 21 Uhr stattfin-

Foto: Werkstadthaus

Haftungsfragen. ,Die Reparatu-
ren sollen dabei soweit wie
moglich gemeinsam durchge-
fuhrt werden®, erklart Christina
Just. Stolz ist man dabei auf
eine Erfolgsquote von durch-
schnittlich rund 75 Prozent der
Reparaturen. Dokumentiert wird
diese unter anderem durch Kart-
chen, auf denen die Gaste no-
tieren, wie erfolgreich die Repa-
ratur war und die sie beim Ab-
schied auf eine Pinnwand hef-
ten. ,Wir wollen damit zeigen,
dass es auch anders geht als im
Laden, wo lhnen vermutlich ge-
sagt wuirde, kaufen Sie sich
doch einfach ein neues Gerat",
so die Erziehungswissenschaft-
lerin weiter. Die Inanspruch-
nahme des Reparatur Cafés
kostet nichts. Geld- oder Ku-



chenspenden sind jedoch gerne
gesehen.

Vieles ohne Mitgliedschaft

Neben dem Reparatur Café
gibt es noch viele weitere Ange-
bote, die unabhangig von einer
Mitgliedschaft im Verein vollig
frei zuganglich sind. So gab es
bereits mehrfach eine Kileider-
tauschborse. Auch die Tage, an
denen nach Herzenslust Pflan-
zen und Saatgut getauscht wer-
den kdnnen, stoRen auf groflles
Interesse. Zudem fand bereits
dreimal ein ,Koffermarkt statt,
bei dem selbstgemachte Kost-
barkeiten in Kleinstauflage aus
einem Koffer heraus angeboten
wurden. Eine Neuauflage ist in
allen Fallen vorgesehen.

Von den Aktiven abhangig

,Die Durchfuhrbarkeit solcher
Veranstaltungen steht und fallt
natdrlich immer auch mit der
Anzahl der Aktiven, die sich ein-
bringen®,  schildert Christina
Just, die hauptamtlich im Werk-
stadthaus tatig ist. ,Eine haupt-
amtliche Ansprechpartnerin ist
besser, um die Belange des
Werkstadthauses vertreten zu
konnen als wenn die Verantwor-
tung ausschliellich auf ehren-
amtlichen Schultern lastet’, so
die 26-Jahrige im Gesprach mit
HANDELN&HELFEN. lhre Stelle
wird mittlerweile teils stadtisch fi-
nanziert. Zum Werkstadthaus
kam sie 2012 wahrend ihres
Studiums Uber einen Aushang
an der Universitat. Zu ihren Auf-

Kontakt

Werkstatt fur Eigenarbeit e.V.
Aixer Str. 72

72072 Tubingen

Biiro-Offnungszeiten:

»<Zusammen schrauben macht einfach mehr Spal3!“ lautet das Motto in der

Fahrradwerkstatt.

gaben gehdren die Organisation
grolerer Vorhaben und Start-
hilfe bei neuen Projekten. Bei-
spielsweise half sie beim Auf-
bau des Reparatur Cafés, das
inzwischen komplett ehrenamt-
lich organisiert wird. Des Weite-
ren unterstutzt die Erziehungs-
wissenschaftlerin die Aktiven,
betreibt Offentlichkeitsarbeit
und fordert die Vernetzung mit
anderen Institutionen und Initia-
tiven. So besteht beispielsweise
eine Kooperation mit der Kin-
dertagesstatte im Provenceweg.
Neben der Stelle von Christina
Just gibt es noch einen Haus-
meister sowie eine Burokraft,
die sich zu den Offnungszeiten
(siehe Kasten) um Verwaltungs-
und Vermietungsangelegenhei-
ten kimmert.

werkstadthaus

b, ——

Montag, Dienstag, Freitag 15-18 Uhr
Mittwoch und Donnerstag 9-12 Uhr

Tel: 070 71-53 81 69

info@werkstadthaus.de ; www.werkstadthaus.de

Foto: Werkstadthaus

Zudem sorgen rund 80 Ehren-
amtliche mit und ohne Vereins-
mitgliedschaft dafur, dass der
Laden lauft. Sie arbeiten bei-
spielsweise als Kursleitung oder
Fachberatung.

Viele helfende Hande

Far alle, die sich beteiligen
mochten, finden mehrmals jahr-
lich sowie projektbezogen Akti-
ven-Treffen statt. Auch, was das
Kursprogramm  betrifft, sind
neue ldeen und Impulse gerne
gesehen. Verstarkung in allen
Bereichen ist jederzeit willkom-
men. So beispielsweise aktuell
beim Eltern-Kind-Café ,Franz-
chen®, das wochentlich Don-
nerstag nachmittags stattfindet.
Gesucht wird jemand, der die
halbstindige  Singrunde am
Ende musikalisch gestaltet.

Volles Programm

Die nachste grolle Veranstal-
tung ist der Tag der offenen Tur
im Rahmen des Viertelsfestes
am 16. Juli. Neben einem Re-
paratur-Café gibt es Angebote
fur Kinder sowie ein Konzert
von Folklang. Zudem finden
zum 25-jahrigen Jubildum des
SOZIALFORUM Filmabende zu
Selbsthilfethemen statt (Details
siehe Seite 30). <
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25 Jahre SOZIALFORUM TUBINGEN e.V.

Schlaglichter aus der Vereinsgeschichte

Von Birgit Jaschke

Das SOZIALFORUM TUBINGEN e.V. und sein Arbeitsbereich
Kontaktstelle fiir Selbsthilfe feiern 2016 ihr 25-jahriges Bestehen.
Mit den Entwicklungen und Geschehnissen seit den Anfangen
lieRRe sich ein ganzes Buch fillen. Aus Platzgriinden présentieren
wir an dieser Stelle ausgewahlte Schlaglichter aus der ereignis-

reichen Vereinsgeschichte.

1986 - Die Frauen der Griun/Al-
ternative Liste laden am 6. De-
zember Initiativen aus dem So-
zial- und Gesundheitsbereich zu
einem ersten Treffen ein. Thema
ist zunachst vor allem die deso-
late Finanzsituation der Vereine.

1988 - heute:Mehrere ,Wegwei-
ser durch die Initiativen im Sozi-
albereich“ mit unterschiedlichen
Schwerpunkten erscheinen.

1991 - Die Vereinsgrindung des
,SOZIALFORUM TUBINGEN®
erfolgt am 7. Mai. Der erste Vor-
stand besteht aus Ursula Win-
ter, Beate Jung, Heidi Barth,
Elke Meyer-Dubbers und Dr. Ur-
sula Welz.

1991 - heute: Das SOZIALFO-
RUM TUBINGEN e.V. initiiert
und beteiligt sich an zahlreichen
Gremien wie z.B. der Kreis-Ar-
mutskonferenz und der AG Ge-
sundheit.

Die politische Interessenvertre-
tung der Sozialvereine wird kon-
tinuierlich  weiter ausgebaut.
Dies mindete unter anderem in
einer besseren Planungssicher-
heit bei den Personalstellen.

1992 - Die erste ABM-Stelle
wird mit Dipl-Psych. Ursula Win-
ter besetzt. Bis zur finanziellen
Absicherung der Arbeitsplatze
im Jahr 2000 gibt es insgesamt
5 ABM-Stellen.

Der Verein bezieht seinen ers-
ten BlUroraum zur Untermiete.
Dieser befindet sich in der Ge-
schaftsstelle der Ost-West-Ge-
sellschaft in der Neuen Stralte.

1994 - Das SOZIALFORUM be-

teiligt sich am Aufbau einer Frei-
willigenbdrse, aus der spater
das Bulrgerburo hervorging
(heute BuroAktiv).

Das erste Logo fur ,HANDELN
& HELFEN® wird gestaltet.

1994 - 2004: In Tubingen, Rot-
tenburg und Mdossingen finden
mehrere Selbsthilfetage statt.
Bei den ersten Tubinger Selbst-
hilfetagen sind am Aktionstag
Uber 50 Initiativen mit dabei.

1995 - Die ersten 3 Ausgaben
der Zeitschrift ,HANDELN &
HELFEN® erscheinen.

Das SOZIALFORUM wird Mit-
glied im Paritatischen Wonhl-
fahrtsverband Baden-W(rttem-
berg.

1996 - Der Verein Ubernimmt
dauerhaft die Verwaltung der
Personalstelle des ,Koordinati-
onstreffens Tubinger Behinder-
tengruppen® (heute ,FORUM &
Fachstelle INKLUSION®)

1997 - Mitgliedschaft bei der
Deutschen Arbeitsgemeinschaft
Selbsthilfegruppen e.V. (DAG
SHG).

1999 - Die erste Internetseite
www.sozialforum-tuebingen.de
wird entwickelt.

2000 - Es wird keine weitere
ABM beantragt. Ziel ist es, dass
die Stadt und der Kreis Tubin-
gen ihre Forderung in etwa der
Landesforderung  angleichen.
Dies soll eine dauerhafte Finan-
zierung von zwei halben Perso-
nalstellen ermdglichen. Dazu
werden Antrage gestellt und Ge-

sprache mit dem Tubinger Ge-
meinderat gefuhrt.

2001 - Die Schlielung kann ab-
gewendet werden. Stadt und
Kreis erhéhen ihre Zuschisse
auf jeweils 30.000 DM.

2006 - Der Arbeitsbereich Sozi-
alservice (heute ,Service fur So-
Zialvereine®) startet.

Zudem gibt es erstmals eine di-
gitalisierte Datenbank mit den
Selbsthilfegruppen aus der Re-
gion.

2008 - Die Forderung der
Selbsthilfe durch die Kranken-
kassen wird gesetzliche Pflicht.
Zuvor war sie freiwillig.

2009 - Mit dem CeBeeF TUlbin-
gen (Club fur Behinderte und
ihre Freunde) wachst das SOZI-
ALFORUM um einen weiteren
Arbeitsbereich.

2011 - Das ,Bundnis gegen Zu-
schusskirzungen® unter Feder-
fuhrung des ,Service fur Sozial-
vereine® veranstaltet Aktionen
gegen existenzbedrohende
Plane des Gemeinderates. Da-
raufhin setzt dieser die geplan-
ten Kirzungen aus und beauf-
tragt die Stadt mit der Erstellung
einer ,Sozialkonzeption®.

Die Kontaktstelle fir Selbsthilfe
dreht den Film ,Unterwegs zwi-
schen Ich und Wir.*

2012 - Der Verein muss dreimal
umziehen. Ende 2012 bezieht
er die jetzigen Rdume am Euro-
paplatz 3.

2014 - Die Ausstellung ,Der
Seele Gestalt geben® ist an
mehreren Orten zu sehen. Zahl-
reiche Selbsthilfe-Aktive wirken
als Ausstellende und bei den
Veranstaltungen mit.

2016 - Anlasslich des Jubilaums
finden ein Festakt sowie weitere
Veranstaltungen statt. <



Das Soziale starken - damals wie heute
Im Gesprach mit Beate Jung und Ursula Winter

Beate Jung (rechts) und Ursula Winter (Mitte) im Gesprach mit Birgit

Jaschke von HANDELN & HELFEN.

Was sind aus lhrer Perspek-
tive besondere Highlights in
der Vereinsgeschichte?

Ursula Winter: Die Zeit rund
um die Vereinsgrundung Ende
der 80er, Anfang der 90er Jahre
ist mir besonders im Gedachtnis
geblieben: Nicht zuletzt durch
die Wende, aber auch durch
Menschen wie der SPD-Politi-
kerin Helga Solinger und dem
damaligen Sozialdezernenten
Dieter Rilling herrschte eine
Aufbruchsstimmung, die neue
Perspektiven eroffnete und uns
Mut  zur  Vereinsgrindung
machte. Und natirlich war auch
das Jahr 2000 mit der finanziel-
len Absicherung der Personal-
stellen ein wichtiger Meilen-
stein.

Beate Jung: Aus meiner Sicht
gab es in den letzten 25 Jahren
viele Highlights. Besonders er-
wahnenswert finde ich in dem
Zusammenhang beispielsweise
die Selbsthilfetage, die mehr-
fach mit einem sehr positiven
Echo stattgefunden haben.
Oder wenn man sich den Erfolg

Foto: Ziegler

des Bdiundnisses gegen Zu-
schusskirzungen ansieht. 2012
hatten sich zahlreiche Vereine
unter der Federfihrung des SO-
ZIALFORUMS  zusammenge-
schlossen und gemeinsam
gegen die Plane des Gemeinde-
rates, die Zuschisse um durch-
schnittlich 7,5 Prozent zu redu-
zieren, protestiert.

Ursula Winter: Der Erfolg ge-
meinsamen Handelns bestatigt
mich in meiner Auffassung, dass
sich die Initiativen ihre Eigen-
standigkeit bewahren und bei
aller Kooperationsbereitschaft
mit der stadtischen Verwaltung -
wie es die spatere Tubinger So-
zialblrgermeisterin Gabriele
Steffen einmal sagte - ihren Biss
behalten sollten.

Was war lhr bewegendster
Moment in 25 Jahren Sozialfo-
rum?

Ursula Winter: Das ist nicht
einfach zu beantworten, denn
es gab einige bewegende Mo-
mente. Wenn Selbsthilfegrup-
pen zum Beispiel unerwartet mit

Von Birgit Jaschke
2016 kann das SOZIALFO-
RUM TUBINGEN e.V. auf ein
Vierteljahrhundert Geschichte
als Verein zurickblicken: Eine
Zeit voller Ereignisse und Be-
gegnungen. Anldsslich des
Jubildaums sprach HANDELN
& HELFEN mit Ursula Winter
und Beate Jung. Beide
Frauen haben die Anfange
des Vereins miterlebt und mit-
gestaltet. Beate Jung enga-
giert sich von Beginn fast
durchgangig als Vorstands-
mitglied und Ursula Winter
war jahrelang als Mitarbeiterin
fir das SOZIALFORUM tatig.

einem Blumenstrauly zu mir
kamen und sich fir meine Arbeit
bedankten, hat mich das tief be-
rahrt.

Beate Jung: Mich hat es
immer besonders gefreut, wenn
wir sowohl von Privatleuten als
auch durch die Stadt Anerken-
nung fur unser Engagement be-
kommen haben.

Ich bin ja von Beginn im Vor-
stand des Sozialforums aktiv.
Nur als ich Mitglied im Gemein-
derat war, habe ich knapp 2
Jahre pausiert. Da gab es viele
schone Momente, von denen
sich schwer einer an die Spitze
stellen lasst.

Was waren die groften Hiir-
den, die gemeistert werden
mussten?

Beate Jung: Das finanzielle
Uberleben in Bezug auf die Per-
sonalstellen war in der Vergan-
genheit immer wieder ein
Thema, das es zu bewaltigen
galt.

Ursula Winter: Das kann ich

Forsetzung nachste Seite >>
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nur bestatigen. Vor allem die An-
fangszeit - kein Geld, keine
Raume, eine halbe, finanziell
nicht abgesicherte Personal-
stelle. Da gab es keinen
Schreibtisch, an den ich mich
hatte setzen konnen. Um alles
musste man sich selbst bemdi-
hen.

Was wiirden Sie gerne uber
das SOZIALFORUM TUBINGEN
e.V.in der Zeitung lesen?

Beate Jung: Ich freue mich,
wenn wohlwollend in regelmafi-
gen Abstanden Uber unsere Ar-
beit und unsere Veranstaltungen
berichtet wird.

Ursula Winter: Es sollte, finde
ich, auch immer mal wieder daran
erinnert werden, welch reichen
Schatz an Initiativen und Enga-
gierten Tubingen zu bieten hat.
Das wird zu oft vernachlassigt.

Beate Jung: Aber bitte ohne Ri-
valitaten. Das ware schon.

Wie meinen Sie das?

Beate Jung: Meiner Erfahrung
nach sind Hauptamtliche haufig

nicht offen gegenuber Ehren-
amtlichen, die in demselben Be-
reich tatig sind. Stattdessen fuh-
len sie sich beispielsweise in
ihrer Arbeit bedroht oder bela-
cheln das Engagement der Eh-
renamtlichen. Ich wirde mir
wlnschen, dass die Missach-
tung des Ehrenamts in den Me-
dien kritischer beleuchtet wird.

Ursula Winter: Das finde ich
auch. Ehrenamtliche Arbeit
sollte insgesamt mehr gewurdigt
werden. Hauptamtliche und Eh-
renamtliche kdnnen ja auch viel
voneinander lernen, wenn sie
sich auf Augenhbhe begegnen.

Welche  Herausforderungen
sehen Sie in der Zukunft des
SOZIALFORUMS?

Ursula Winter: Mit ,guten Rat-
schlagen® halte ich mich wohl-
weislich zurlck. Aber fur die Zu-
kunft des Sozialforums ist mir
nicht bange. Selbsthilfe und Ei-
geninitiative werden ihren Stel-
lenwert behalten. Wir erlebten
gerade in den vergangenen Mo-
naten in der Fllchtlingskrise, wie
wertvoll Burgerschaftliches En-
gagement ist. Ohne die vielen

Freiwilligen hatten die Kommu-
nen die Herausforderungen, die
sich bei der Unterbringung und
Versorgung ergaben, nicht be-
waltigen koénnen. Die Gesell-
schaft wird auch kinftig auf das
Engagement ihrer Blrgerinnen
und Bilrger angewiesen sein.
Dieses Engagement muss,
wenn es nicht an Uberforderung
ersticken soll, wertgeschatzt, 6f-
fentlich anerkannt und unter-
stltzt werden.

Beate Jung: Die soziale Kalte
greift in unserer Gesellschaft
immer mehr um sich. Das wird
in Zukunft noch deutlicher. Hier
sehe ich viel Arbeit auf das SO-
ZIALFORUM zukommen. Unter
anderem gilt es, den Stellenwert
der Selbsthilfe im Gesundheits-
wesen weiter zu starken und
auszubauen. Zudem wird es
mehr denn je wichtig sein, die
sozialen Initiativen zu starken,
um der sozialen Kalte etwas
entgegenzusetzen. Und wir dir-
fen im sozialpolitischen Bereich
nicht mide werden darauf hin-
zuweisen, dass es Menschen
gibt, die durch das soziale Netz
fallen, und diese Entwicklung
nicht tatenlos hinnehmen. <

Gluckwunsche zum 25-jahrigen Jubilaum
Weitere Stimmen auf den Seiten 18 und 19

Von links: Katharina Maurovich, Sigrun Schréder,
Renate Liener-Kleinmann, Anne-Kathrin Hertl
Foto: AOK Neckar-Alb

gionen.

Neckar-Alb

Herzlichen Glickwunsch zum 25-jahrigen
Jubildaum der Kontaktstelle fur Selbsthilfe
im SOZIALFORUM TUBINGEN e.V..
Liebe Barbara, mittlerweile blicken wir auf
viele Jahre gemeinsames Engagement
fur die regionalen Selbsthilfegruppen im
Sinne der Hilfe zur Selbsthilfe zurtick. Ei-
niges haben wir gemeinsam auf den Weg
gebracht, wie z.B. den Selbsthilfeweg-
weiser Neckar-Alb. Heute mdchten wir
DANKE sagen fir das freundliche, ko-
operative und bereichernde Miteinander.
Wir grifien herzlich aus den Nachbarre-

Die Kontakt- und Informationsstelle fiir ge-
sundheitsbezogene Selbsthilfe der AOK



Wie arbeitet das SOZIALFORUM TUBINGEN e.V.?

Arbeitsbereiche, Aufgaben und Ziele des Vereins
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Das Organigramm zeigt den Aufbau des SOZIALFORUM TUBINGEN e.V. mit seinen einzelnen Arbeitsbereichen.

Von Birgit Jaschke
Das SOZIALFORUM TUBIN-
GEN e. V. ist ein Dachverband
Tldbinger Vereine und Initiativen
im Sozial- und Gesundheitsbe-
reich. Er fordert Selbsthilfe und
birgerschaftliches Engagement
und vertritt die Interessen von
Selbsthilfegruppen, barger-
schaftlichen Initiativen und Ver-
einen im Sozial- und Gesund-
heitsbereich. Zudem tritt er flr
Barrierefreiheit, umfassende ge-
sellschaftliche Teilhabe und In-
klusion aller Menschen, insbe-
sondere von Menschen mit Be-
hinderung ein. Umgesetzt wer-
den diese  Aufgaben in
mehreren Arbeitsbereichen:

far Selbsthilfe

'ﬁ_ fordert die Selbst-
' 1 hilfe in Stadt und

Kreis  Tubingen.
Ansprechpartnerin fir Informa-
tion, Beratung und Vermittlung
zu Selbsthilfegruppen ist Bar-
bara Herzog. Mehr Uber den Ar-

Die Kontaktstelle

beitsbereich lesen Sie ab Seite
24.
FORUM & Fach-
stelle INKLUSION
tritt fur die Selbst-
bestimmung,
Gleichstellung und
Teilhabe von Menschen mit Be-
hinderungen in der Stadt und im
Kreis Tldbingen ein. Die Arbeit
des FORUM sowie Kontaktda-
ten finden Sie auf den Seiten 26
und 27.

iy, Der Service fur So-
(&) a1 zialvereine infor-
. miert, berat und un-
: terstiitzt ~ Tubinger
Vereine aus dem
Sozial- und Gesundheitsbereich
unter anderem bei der Koopera-
tion und Vernetzung. Zudem or-
ganisiert er deren gemeinsame
Interessenvertretung. Mehr zu
diesem Arbeitsbereich gibt es
auf den Seiten 28 bis 30.

Der Club fir Behinderte und
lhre Freunde im SOZIALFO-

Grafik: Bein/Jaschke

RUM  TUBIN-
vttt GEN e.V. setzt
E@m sich fur Barrie-
refreiheit,
Selbstbestimmung und Teilhabe
ein. Mehr Uber das Engagement
erwartet Sie ab der Seite 31..

CeBeeF Tl

Das SOZIALFORUM TUBIN-
GEN e. V. ist parteipolitisch und
weltanschaulich unabhangig.
Forderer des Vereins sind die
Stadt Tubingen, das Sozialmi-
nisterium Baden-Wrttemberg,
die gesetzlichen Krankenkassen
sowie private Spender_innen.
Das SOZIALFORUM ist Mitglied
im  Deutschen Paritatischen
Wohlfahrtsverband, der Landes-
arbeitsgemeinschaft ~ Kontakt-
und Informationsstellen  fur
Selbsthilfegruppen Baden-Wurt-
temberg sowie der Deutschen
Arbeitsgemeinschaft Selbsthilfe-
unterstitzung. Das FORUM IN-
KLUSION ist Mitglied bei Netz-
werk Artikel 3, Verein fur Men-
schenrechte und Gleichstellung
Behinderter und Vielfalte.V. <
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Stimmen zum 25-jahrigen Jubilaum
Weggefahrtinnen und Weggefahrten erzahlen

In der Anfangsphase im Oktober 2004, als ich Uberlegte, in Pfullingen eine
Selbsthilfegruppe mit Schwerpunkt-Thema Depressionen ins Leben zu rufen,
traf ich eine Bekannte, die mir vom SOZIALFORUM TUBINGEN berichtete,
welches solche Gruppen bei der Griindung unterstitzt. Seit dem ersten Kon-
takt damals mit Frau Herzog und ihrer Hilfestellung fuhle ich mich dem SOZI-
ALFORUM TUBINGEN sehr verbunden. Auch die Fortbildungen "Handwerks-
zeug fur die Arbeit in Gruppen ", - wie jetzt im April - finde ich sehr wertvoll
und hilfreich fur die ehrenamtliche Gruppenarbeit und bedanke mich an dieser
Stelle nochmals fur die Einladungen hierzu!

Sandra Ebinger, Selbsthilfegruppe LEBENSCHANCE-Depressionen Pfullingen

Auch wir von der Tinnitus-Selbsthilfegruppe Tlbingen feiern dieses Jahr
Jubildum und zwar das 20-jahrige. Seit dieser Zeit kenne ich das SOZIAL-
FORUM. Ich durfte an vielen Gruppenfortbildungen und Infoabenden, die
Frau Herzog mit viel Herzblut vorbereitet und durchgefihrt hat, teilneh-
men. Auch bei meiner Ubernahme der Gruppenleitung vor 6 Jahren hat
mich Frau Herzog mit ihrem Team unterstutzt. Dieses Miteinander finde
ich toll. Herzlichen Glickwunsch zum Jubildum, macht weiter so! Danke.

Anton Hellstern, Tinnitus Selbsthilfegruppe Tiuibingen

Unser Verein kimmert sich um Frauen und Manner, die frih den Menschen
an ihrer Seite verloren haben, und deren Kinder. Von Beginn an stehen wir in
engem Austausch mit der Kontaktstelle fur Selbsthilfe. Dem SOZIALFORUM
TUBINGEN e.V. gratulieren wir herzlich zum Jubildum und winschen weiter-
hin viel Erfolg - auch fur die nachsten 25 Jahre alles Gute!

Christa Hohenberger, Stiftungsverein fiir Hinterbliebene e.V.

Im Jahr 2011 war die Stelle der Kassenprifung nicht besetzt. So habe ich
mich bereit erklart, diese Aufgabe zu Ubernehmen. Anfangs habe ich alleine
gepruft, seit 2014 prifen Herr Griebler und ich zusammen. Bei den Prufun-
gen erhalt man einen tiefen Einblick in die nicht immer einfache finanzielle
Situation. Durch diese Tatigkeit habe ich die Mitarbeiter_innen und den Vor-
stand vom SOZIALFORUM kennengelernt. Es sind sehr interessante und
engagierte Menschen. Mit ihnen zusammen zu arbeiten macht mir Spaf3!

Edith Hellstern, Kassenpriiferin

Als ehemalige Nachbarn haben wir sehr eng miteinander
gearbeitet und unsere Interessen gegenseitig vertreten.

Ich habe die Arbeit des SOZIALFORUM immer sehr geschatzt
und die Vielfalt der Initiativen bewundert.

Margrit Kolter, ehemalige 1.Vorsitzende des BliroAktiv




Eine langjahrige Verbindung hat der HIRSCH zum SOZIALFORUM seit dessen
Grindungsversammlung 1991 in unseren Raumen. Auch viele Treffen, zu denen
die Kontaktstelle flr Selbsthilfe regelmafRig einlud, fanden in der Hirschgasse
statt. Als Vorsitzende des HIRSCH lernte ich dabei die Bedeutung von Selbsthil-
fegruppen kennen und konnte dies in meiner Arbeit weitergeben. Die Vereine im
Sozial- und Gesundheitsbereich haben ihre Interessenvertretung im Sozialforum
und sind beispielsweise gemeinsam aktiv geworden, als es vor einigen Jahren
galt, die geplanten stadtischen Zuschusskirzungen zu verhindern. Damals war
Jurgen Bein ein kompetenter Mittelsmann der Stadt gegenuber. Ich winsche dem
' Verein, dass das unstete Dasein mit etlichen Umziigen nun mit der Adresse Euro-
paplatz 3 beendet ist.

Gabriele Merkle, Vorsitzende HIRSCH-Begegnungsstiitte fiir Altere e.V.

Wahrend meines Praxissemesters der Sozialen Arbeit im Jahr 2012 konnte ich das
SOZIALFORUM und ganz besonders die Selbsthilfekontaktstelle 7 Monate intensiv
miterleben. In dieser Zeit haben sich Aspekte wie Empowerment, Selbsthilfe und
Barrierefreiheit nachhaltig in meinem Denken und professionellen Handeln veran-
kert, da dieses im SOZIALFORUM wirklich gelebt wurde und wird. Pragend war
zudem die Erfahrung, wie wichtig es ist, sowohl fur die konkreten Anliegen einzel-
ner Menschen da zu sein als auch sozialpolitisch zu handeln. Das SOZIALFORUM
hat mich nicht losgelassen: Uber Selbsthilfe habe ich schliellich meine Abschluss-
arbeit geschrieben. Auch meine derzeitige berufliche Tatigkeit im Zusammenhang
von Gesundheit und Sozialer Arbeit hat wohl im SOZIALFORUM seinen Anfang
genommen.

Jakob Reineke, e.V., Arzte der Welt e.V.

Loretto — Neustadtgasse — Europaplatz: Schon in der Entstehungszeit der Pa-
tientenberatung war Barbara Herzog, auch Griindungsmitglied, uns eine grof3e
Hilfe. Wir tagten in den Rdumen des SoFo im Loretto. Fur uns sehr hilfreich war
eine Einflhrung von ihr in den Datenschutz, besonders wichtig fir den Umgang
mit Patientendaten. In unserem Domizil in der Neustadtgasse war das SoFo als
Nachbar und spater als Vermieter immer Ansprechpartner. Es wuchs die inhaltli-
che Zusammenarbeit. Jetzt in den gemeinsamen Raumen am Europaplatz kon-
nen wir uns eine Existenz ohne das SoFo kaum noch vorstellen.

Ulla Kaspar-Kroymann, Unabhéangige Patientenberatung e.V.

Dynamisch, immer wieder fiir Uberraschungen gut und sehr kollegial - das Sozialfo-
rum TUbingen ist eine von 15 Organisationen, die als freie oder 6ffentliche Trager in
Baden-Wirttemberg Selbsthilfe beférdern und unterstitzen. Bei den Treffen der
LAG KISS, der Landesarbeitsgemeinschaft der Kontakt- und Informationsstellen fir
Selbsthilfegruppen, kommen wir 4mal im Jahr zusammen und tauschen uns Uber
fachliche Entwicklungen aus. Die erste Kollegin, die wir aus Tubingen kennenlern-
ten, war Ursula Winter, heute ist Barbara Herzog die feste Bank fur die Tubinger |
Selbsthilfe in unserem Kreis. Als Kollegin war ich mehrfach in Tubingen und mir hat |
immer die Lebendigkeit des SOZIALFORUM imponiert. Wie gut Engagierte und |
Hauptamtliche zusammenwirken und wie sich alle auch immer wieder behaupten,
allen Widrigkeiten der nicht immer rosigen Finanzlage zum Trotz. Barbara Herzog
ist auch bundesweit mit dem Thema "Junge Selbsthilfe" eine geschatzte Vorreiterin
und hat uns im Landle dazu zahlreiche Impulse gegeben. Wir freuen uns auf wei-
tere gute, fruchtbare und lebendige Jahre mit ihr und mit dem SOZIALFORUM.

Barbel Handlos, Gesundheitstreffpunkt Mannheim
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Der aktuelle Vorstand des SOZIALFORUM Ein aktuelles Team-Foto (von links):
TUBINGEN e.V. (von links): Jiirgen Bein, Gott- Mara Dagmar Ziegler, Barbara Herzog,
hilf Lorch, Eduard Poth und Beate Jung Birgit Jaschke, Elvira Martin

Foto: Ziegler

Foto: privat

w.u
»

Von 2007 bis 2012 hatte
das SOZIALFORUM TU-
BINGEN e.V. seinen Sitz
in der Fruchtschranne,
G mitten in der TUbinger
b . Altstadt. Foto: privat
""_"..'L i
Ein Gruppenfoto aus 2006 (von links):
Hans Kihm, Elvira Martin, Hannes Wind-
olf, Barbara Herzog, Hiltrud Schwenzer
Foto: privat

Engagierte Ehren-
amtliche  machen
die Zeitschrift ,Han-
deln & Helfen® ver-
sandfertig - hier im
Jahr 2014.

Foto: privat

2008 - Elvira Martin

(rechts) und Markus Erle (Firma
Wertewerk) nehmen den BIENE Award der
Aktion Mensch und der Stiftung Digitale Chancen
in der Kategorie "Einfache Recherche- und Ser-
viceangebote" fur die Datenbank ,Barrierefrei
durch Tubingen® entgegen. Foto: Reiche
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2012 - Nils Schulz

spruhte das Titelbild

von HANDELN & HELFEN.
Foto: Korth

Erinnerung an den
Selbsthilfetag 2004,
hier auf dem Tubin-
ger Marktplatz
Foto: privat

Qemeinsam mit Aktiven informiert Barbara Herzog
in der Tagesklinik Sucht in Tiibingen regelmaRig
Uber Selbsthilfegruppen. Foto: privat

Fortbildungen fur Selbsthilfegrup-
pen zahlen ebenfalls zu den Ange-
boten der Kontaktstelle.

Foto: privat

Das SOZIALFORUM
TUBINGEN e.V. auf
dem RACT-Festival am
Anlagensee in
Tubingen.

Barbara Herzog von der Kontaktstelle
fur Selbsthilfe besucht regelmanig
Schulen in der Region, so wie hier die
Kreuzerfeldrealschule 2011.

Foto: privat

Foto: privat
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SCHWERPUNKT 25-JAHRIGES JUBILAUM

Ein guter Grund zum Feiern
GrolRer Festakt am 21. Oktober

Von Birgit Jaschke
Das SOZIALFORUM TUBIN-
GEN e.V. und die Kontaktstelle
fur Selbsthilfe freuen
sich 2016 Uber ihr
25-jahriges Be-
stehen. Um
diese ereig-
nisreiche
Zeit gebuh-
rend Revue
passieren
zu lassen,
findet am
Freitag, den
21. Oktober
2016, ein Fest-
akt mit musikali-
scher Untermalung
statt. Ort der Feierlichkeiten ist
die Mensa Uhlandstrale (Uh-
landstrae 30 in Tubingen). Be-
ginn ist um 18 Uhr. Interessierte
sind herzlich willkommen.

Bei einem sogenannten Speed-
talking erhalten die Géaste einen
Einblick, wie sich der Verein zu
dem entwickelt hat, was
er heute ist. Zudem
werden Menschen,
die fur das
Wachstum des
SOZIALFO-
RUMS  eine
bedeutende
Rolle gespielt
haben, geehrt.
Ein  weiteres
Highlight  wird
die Performance
von Selbsthilfe-Ak-
tiven, angeleitet von
Anne-Kathrin Kilatt (siehe
unten). Mit Catering und geselli-
gem Beisammensein klingt der
Abend aus. <

Grafik: www.friedrichalthausen.de

Anzeige

Demenzbetreuung

durch speziell geschulte
Nachbarschaftshelferinnen

Waiahrend Sie sich erholen,
auftanken und abschalten,
kommen wir zu lhnen ins
Haus und kiimmern uns um
lhre demenzkranken
Angehoérigen.

Bei erhebl. Betreuungs-
aufwand iibernehmen die
Pflegekassen die Kosten.

Rufen Sie uns an.

TiFA &

Tabinger Familien- und Altershilfe e.V.
Tel.: 980513
www.tuefa-tuebingen.de

Figuren werden zum Leben erweckt!

Performance an der Jubilaumsfeier mit Puppenspielerin Anne-Kathrin Klatt

Von Birgit Jaschke
Selbsthilfe - Diese 11 Buchsta-
ben auf die Blhne zu bringen,
hat sich eine Gruppe von Selbst-
hilfe-Aktiven zur Aufgabe ge-
macht. An der Feier zum 25-jah-
rigen Jubildum des SOZIALFO-
RUM TUBINGEN e.V. setzen sie
unter Leitung der Kinstlerin
Anne-Kathrin Klatt die Selbst-
hilfe in Szene: Die Gaste durfen
sich auf eine auRergewodhnliche
Performance mit Lesung und
Schauspiel freuen.
Mit ihren Darbietungen verzau-
bert Anne-Kathrin Klatt bereits
seit 1989 Grol3 und Klein. lhr
Studium im Fachbereich Figu-

rentheater absolvierte sie an der
Hochschule flir Musik und Dar-
stellende Kunst Stuttgart. An-
schlieRend liel} sie sich zur Di-
plom-Tanzpadagogin ausbilden.

Stiicke befliigeln Phantasie

Mal spielt die Puppenspielerin
solo und mal im Team, auch in
Zusammenarbeit mit Menschen
aus anderen Kunstbereichen.
Ihre Figuren und Objekte wollen
das Publikum berthren, so wie
die Geschichte der Kleidermotte
KlaMotte: Das kleine Flugelwe-
sen wachst wahrend des Stiicks
Uber sich hinaus. <

Mehr im Internet unter: www.figurentheater-klatt.de
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Auffuhrung von ,KlaMotte und
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Filmabende, Podium und Gesprache
Weitere Veranstaltungen zum Jubilaum im Herbst 2016

Von Birgit Jaschke
Neben dem feierlichen Festakt
am Freitag, den 21. Oktober,
finden im Lauf des Herbstes
weitere Veranstaltungen anlass-
lich des Jubildums statt.

Gesprach im Nachtcafé

Barbara Herzog ist am Freitag,
16. September, zu Gast im
Nachtcafé in der Evangelischen
Stephanuskirche Tubingen.
Unter dem Motto ,Selbsthilfe
macht selbstbewusst® stellt sie
die Kontaktstelle fir Selbsthilfe
im SOZIALFORUM TUBINGEN
e.V. vor. Im Gesprach mit Men-
schen aus  verschiedenen
Selbsthilfegruppen wird veran-
schaulicht, wie Selbsthilfe bei

einem Problem oder einer Er-
krankung neue Wege eroffnen
kann. Beginn ist um 19 Uhr im
Gemeindesaal in der Friedrich-
Dannenmann-Str. 60.

»Selbstbestimmt leben mit ...*

So heil’t die Reihe von drei
Filmabenden in Kooperation mit
dem Werkstadthaus Tubingen
e.V.. Aktive aus Selbsthilfegrup-
pen zeigen Filme zum Thema
des Abends und stehen fur Fra-
gen zur Verfugung. Durch die
Abende fuhrt Barbara Herzog.
Die Reihe beginnt am Donners-
tag, 15. September, mit einem
Film Uber Autismus. Das zweite
Thema ist Selbsthilfe als stot-
ternder Mensch am Donnerstag,

27. Oktober. Den Abschluss bil-
det ein Selbsthilfe-Film Uber
Epilepsie am Donnerstag, den
17. November.

Alle drei Termine finden jeweils
ab 19:30 Uhr im Werkstadthaus,
Aixer Stralle 72, statt.

Vortrag und Diskussion

,Nur wer sich andert, bleibt sich
treu - Soziale Initiativen:Heraus-
forderungen gestern und heute*
lautet der Vortrag von Dr. Win-
fried Kosters. Der Demografie-
und Integrationsexperte spricht
am Donnerstag, den 24. No-
vember. AnschlieBend gibt es
eine Podiumsdiskussion. Be-
ginn ist um 19.30 Uhr im Uh-
landsaal des ,Museums*. <

Alle Veranstaltungen sind kostenfrei und barrierefrei zuganglich. Fur alle Veranstaltungen steht eine

mobile FM-Anlage zur Verfligung. Spenden vor Ort sind willkommen.

Bad Sebastiansweiler
Rehabilitationsklinik - Schwefelbad - Wohnen und Pflege

Sie erreichen uns:

: - Rehabilitation/Geriatrie
: = Bring-Mit-Kuren fiir

Bad Sebastiansweiler - Das Zentrum fiir
Pravention, Rehabilitation, Therapie und Pflege

: - Dauer-/Kurzzeitpflege
: - Betreutes Wohnen

: = Privention/Ambulante Therapie
: - Medizinisches Trainings- und

pflegende Angehdrige > Tel. 074 73 [ 37 83-424

‘> Tel.0 74 73 | 37 83-423

“»Tel. 074 73 | 37 83-438

Vitalcenter

Bad Sebastiansweiler - Hechinger Strae 26 - 72116 Mdssingen
Tel. 07473 /37 83-0-Fax074 73 | 37 83-84 38
info@bad-sebastiansweiler.de - www.bad-sebastiansweiler.de
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,ochon mal an Selbsthilfe gedacht?*
Die Arbeit der Kontaktstelle fur Selbsthilfe im Portrat

Von Birgit Jaschke
.ch unterstitze  Menschen,
damit sie flr ihre Lebenssitua-
tion eine Verbesserung finden,*
sagt Barbara Herzog Uber ihre
Arbeit in der Kontaktstelle flr
Selbsthilfe. Seit 1999 ist die Di-
plom-Psychologin beim SOZI-
ALFORUM TUBINGEN e.V.
tatig. Damals hatte dieses sein
Blro noch am Lorettoplatz. Auch
die Kontaktstelle fur Selbsthilfe
feiert 2016 ihr 25-jahriges Beste-
hen. Mit HANDELN & HELFEN
sprach Barbara Herzog uber
ihren vielfaltigen Arbeitsbereich.

Was gefallt lhnen an lhrer Ar-
beit im SOZIALFORUM?

Als systemische Familienthera-
peutin arbeite ich gerne mit
Netzwerken. Ich betrachte die
zu beratenden Personen immer
in ihrem Lebensumfeld. Das
Leben begreife ich als ein &u-
Rerst spannendes Wechselspiel
zwischen Mensch, Gesellschaft
und Umwelt, das es zu analysie-
ren gilt. AuRerdem habe ich viel
Gestaltungsfreiheit, was mir gut
gefallt.

Wie sieht ein typischer Ar-
beitstag bei lhnen aus?

Zunachst einmal berate ich zahl-
reiche Menschen am Telefon
oder per E-Mail bei Fragen zur
Selbsthilfe. Die Anzahl der per-
sonlichen Beratungen bewegt
sich meistens so zwischen 6
und 10 Gesprachen pro Monat.
Grundsatzlich gibt es die Option,
mehrmals in die Beratung zu
kommen. Das ist aber nicht die
Regel. Dartber hinaus gehe ich
mit dem Selbsthilfe-Gedanken
an die Offentlichkeit.

Wie gestaltet sich das?
Ich besuche gemeinsam mit

Menschen aus Selbsthilfegrup-
pen regelmafig Schulen in der

Region. Die  Jugendlichen
haben dort die Mdglichkeit, mit
den Aktiven Uber deren Erfah-
rungen, z.B. mit Alkohol und Dro-
gen, ins Gesprach zu kommen.
Ich selbst informiere besonders
die Lehrenden. Zudem wirke ich
in vielen Gremien wie dem
Suchthilfenetzwerk mit. Mit an-
deren Kontaktstellen stehe ich
in engem fachlichen Austausch.
Aullerdem biete ich in regelma-
Rigen Abstanden Fortbildungen
fur Selbsthilfegruppen an.

Was motiviert Sie bei lhrer Ta-
tigkeit nachhaltig?

Mich fasziniert die Phantasie,
mit der Menschen ihr Leben
immer wieder aufs Neue trotz
aller Widrigkeiten meistern. Die
damit verbundene Moglichkeit,
voneinander zu lernen, macht
die Selbsthilfe so wichtig. Es
gibt eine Postkarte, die die
Sache gut auf den Punkt bringt:
,Nur du alleine kannst es schaf-
fen, aber du schaffst es nicht al-
lein.“ Viele Krafte konnen im Ge-
meinsamen freigesetzt und wei-
terentwickelt werden.

Das heif’t ,,Dartiber reden* hilft?

Auf alle Falle. Aber Reden al-
leine reicht nicht. Das merke ich
auch in der Beratung immer wie-
der. Im Austausch mit Anderen
Klarheit Gber sich selbst zu be-
kommen, ist wichtig. Aber daru-
ber hinaus gilt es, handlungsfa-
hig zu werden, zum Beispiel,
sich in den Situationen, die
Angst machen, in der Gruppe
gegenseitig zu unterstitzen.

Welches Ereignis hat Sie be-
sonders bewegt?

Da gab es einige. Beeindru-
ckend finde ich beispielsweise,
wie offen und unvoreingenom-
men die Jugendlichen bei den
Schulbesuchen mit den Selbst-

Barbara Herzog berat Menschen
bei der Suche nach der geeigneten
Selbsthilfegruppe. Foto: Jaschke

hilfe-Aktiven in Kontakt kom-
men. Hier erreicht man mehr als
mit dem erhobenen Zeigefinger.
Erst kirzlich hatte ich einen
Anruf von einer Lehrerin, die
sich begeistert bedankt hat.

Haben sich die Selbsthilfe-
Themen liber die Jahre veran-
dert?

Ja, definitiv. Als ich angefangen
habe, existierten fast aus-
schlieBlich Gruppen fiur Men-
schen mit chronischen Erkran-
kungen. 2002 betrafen noch 37
Prozent der Anfragen chroni-
sche Erkrankungen. Mittlerweile
sind es gerade mal 8 Prozent.
Der Rest sind heute meist psy-
chische und psychosoziale Pro-
bleme. Das hat sich massiv ver-
andert. Im Vergleich zu fraher
gibt es auch deutlich weniger
Selbsthilfegruppen fur Angeho-
rige von chronisch Kranken.

Woran liegt das lhrer Erfah-
rung nach?

Das hat, meine ich, mehrere Ur-
sachen. Zum einen existieren
heute bundesweit gut organi-

Fortsetzung nachste Seite >>



sierte Selbsthilfeverbande fur
viele chronische Erkrankungen,
an die sich die Leute wenden
kénnen. Das ist bei psychischen
Krankheiten derzeit noch nicht
der Fall. Auch das Internet spielt
bei dieser Entwicklung eine
Rolle. Viele Menschen suchen
lieber im Netz nach Informatio-
nen zu ihrer chronischen Er-
krankung und gelangen dort di-
rekt zum jeweiligen Verband.

Wie beurteilen Sie den Stel-
lenwert der Selbsthilfe in un-
serer Gesellschaft?

Bei denen, die den Nutzen der
Selbsthilfe erkannt haben, ist er
hoch. Beim Rest der Bevolke-
rung sehe ich das Problem,
dass der Begriff ,Selbsthilfe-
gruppe® durch Vorurteile gepragt
ist. Ich winsche mir, dass die
Medien ihre EinfluBmdglichkei-
ten nutzen und so zu mehr
Wertschatzung der Selbsthilfe
beitragen. Meiner Erfahrung
nach ist die Selbsthilfe fur alle
ab 20 Jahren eine mogliche Op-
tion. In der jungen Selbsthilfe
wird heute auch mit Gruppenna-
men wie ,No Fear® ein neues
Publikum erreicht.

Welche Hindernisse begeg-
nen lhnen bei der Arbeit?

Heutzutage nehmen die ambu-
lanten Behandlungen kontinu-
ierich zu und ein Unterstit-
zungssystem im Alltag wird
immer wichtiger. Wunschens-
wert ware es daher, dass beim
Entlass-Management im Kran-
kenhaus grundsatzlich tUber die
Méglichkeiten der Selbsthilfe in-
formiert wird. Das ist bisher lei-
der nur vereinzelt der Fall.

Ein Blick auf die nachsten 25
Jahre - Welche Herausforde-
rungen sehen Sie auf die
Kontaktstelle fiir Selbsthilfe
zukommen?

Ein Thema wird sein, wie gelin-
gende Selbsthilfe bei Menschen
mit Migrationshintergrund aus-
sehen kann. Zudem gilt es, eine
Bricke zwischen virtuellen und

Kontakt

SOZIALFORUM TUBINGEN e. V.

Kontaktstelle fir Selbsthilfe
Europaplatz 3
72072 Tubingen

Sprechzeiten:

Montag und Dienstag 9 - 12 Uhr

Donnerstag 17 - 19 Uhr

Telefon: (0 70 71) 3 83 63
herzog@sozialforum-tuebingen

www.sozialforum-tuebingen.de

Alle Raume sind barrierefrei zuganglich.

Portal fiir bundesweite junge Selbsthilfe:
http://www.schon-mal-an-selbsthilfegruppen-gedacht.de/

realen Selbsthilfeangeboten zu
schlagen. Fir Menschen, die
nicht mobil sind oder soziale
Angste haben, sind Onlineange-
bote ein echter Vorteil. Sie er-
moglichen es der betreffenden
Person, einen ersten Kontakt
mit anderen in einer ahnlichen
Lage herzustellen. Dennoch
finde ich es wichtig, den weiter-
gehenden Nutzen von echten
Begegnungen in realen Selbst-
hilfegruppen zu vermitteln. Ge-
rade fir junge Menschen gibt es
online neue Mdglichkeiten, sich
Uber die Selbsthilfe zu informie-
ren, wie beispielsweise das bun-
desweite Internet-Portal ,Schon-
mal-an-Selbsthilfegruppen ge-
dacht? (Adresse siehe Kasten
oben).

Was sagen Sie jemandem, der
Selbsthilfegruppen kritisch
gegeniibersteht?

Jede Gruppe gestaltet sich
selbst und eigenverantwortlich.
Deshalb gibt es die typische
Gruppe gar nicht. Die Einen sind
politisch aktiv, die Anderen un-
ternehmen gemeinsame Aus-
flige. Wichtig ist die Gemein-
samkeit, namlich in der personli-
chen Situation - so schwierig sie
auch sein mag - nach vorne zu
gehen und das Leben zu beja-
hen. Ich rege die Gruppen
immer dazu an, bekannte Pfade
zu verlassen und Neues auszu-
probieren.

Vielen Dank fiir das Gesprach! <

REGFCNALE PRI NATE N = BOUNENRS + JTEHCAFE
Tadbi~get - Hardp iz - wwealbrburg-sr-rarc de

Anzeige
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Gemeinsam fur mehr Barrierefreiheit
FORUM & Fachstelle INKLUSION im Portrat

Von Birgit Jaschke
Selbstbestimmung, Gleichstel-
lung und Teilhabe behinderter
Menschen vor Ort - Daflir macht
sich Elvira Martin beruflich seit
fast 30 Jahren stark. Zuvor stu-
dierte sie in Tubingen Deutsch,
Biologie und Padagogik. Ihre
Schwerbehinderung erwarb sie
nach einem Unfall. Neben ihrer
Arbeit fir FORUM & Fachstelle
INKLUSION ist sie unter ande-
rem am Leibniz-Kolleg in Tubin-
gen in der Erwachsenenbildung
tatig. Im Gesprach mit HAN-
DELN & HELFEN gab die 59-
Jahrige spannende Einblicke in
ihr breites Aufgabenfeld.

Seit wann gibt es das FORUM
& Fachstelle INKLUSION?

Der Arbeitsbereich hat eine
lange Tradition und existiert be-
reits seit Marz 1987. Genauso
lange bin ich auch schon als
hauptamtliche Ansprechpartne-
rin dabei. Das Forum umfasst
aktuell 31 Gruppen und Institu-
tionen aus Tubingen und der Re-
gion. Ein Teil davon trifft sich re-
gelmallig am Europaplatz und
arbeitet gemeinsam an Themen.
Die langjahrige Bezeichnung
.Koordinationstreffen = Tubinger
Behindertengruppen® wurde am
8. November 2012 offiziell durch
den jetzigen Namen abgelost.

Welche Veranderungen hat
der neue Name mit sich ge-
bracht?

Es kommen mehr Anfragen, weil
der Begriff Inklusion bei vielen
prasent ist. Allerdings liegt das
auch an der Position, die wir uns
erarbeitet haben. Tubingen war
frih dran bei der Selbstvertre-
tung. Wir haben groReren
Handlungspielraum als teilweise
andernorts und Uber die Jahre
hinweg ein Netzwerk geschaf-
fen. So kontaktiert uns beispiels-
weise die zustandige Bauverwal-

Elvira Martin Foto: Jaschke
tung im Vorfeld bei neuen Vorha-
ben, und wir haben an Doku-
menten flr den barrierefreien
Nahverkehr entscheidend mitge-
wirkt.

Was genau macht das
FORUM INKLUSION?

Es gibt die Kontakt- und Infor-
mationsstelle am Europaplatz, in
der ich erreichbar bin. Von dort
arbeit eine gemeinsame Interes-
senvertretung behinderter Men-
schen gegenlber kommunaler
Verwaltung und politischen Ent-
scheidungstragerinnen und -tra-
gern. In der Offentlichkeitsarbeit
stehen Fragen der Selbstbe-
stimmung, Gleichstellung und
Teilhabe von Menschen mit Be-
hinderungen im  Mittelpunkt.
Dazu tauschen sich die Gruppen
und Interessierte bei kontinuierli-
chen Treffen aus und beraten
gemeinsame Aktivitaten. Wir ar-
beiten mit anderen Netzwerken
zusammen wie zum Beispiel
dem Netzwerk Antidiskriminie-
rung, um unsere Anliegen wirk-
sam zu transportieren.

Wie kann ich mir die Arbeit in
der Praxis vorstellen?

Zu den Aufgaben zahlt bei-
spielsweise Ortstermine wahr-
zunehmen, die zu einer Verbes-
serung Offentlicher Verkehrs-
raume und Gebaude beitragen.
Aktuell bieten wir eine kommu-
nalpolitische  Gesprachsrunde
an, in der ein reger Austausch
Uber Themen und existierende
Barrieren erfolgt. In einem regel-
mafigen Rundbrief sind unsere
Sitzungsprotokoll enthalten. Au-
Rerdem informiert dieser Uber
aktuelle Entwicklungen.

Auf welche Weise konnen In-
teressierte mitwirken?

Da gibt es einige Moglichkeiten.
Unser Netzwerk wachst stetig
und neue Mitwirkende sind will-
kommen. Das FORUM INKLU-
SION zeigt beispielsweise durch
Gremienarbeit Prasenz in ver-
schiedenen Ausschussen der
Stadtverwaltung. Ein gutes Bei-
spiel fur eine mogliche Mitarbeit
ist der Flyer Uber induktive Hor-
anlagen. Da haben wir gemein-
sam mit mehreren Beteiligten
die Informationen zusammenge-
tragen. Ich habe dann als
Hauptamtliche den organisatori-
schen Part ubernommen.

Was motiviert Sie besonders
bei lhrer Arbeit?

Die personlichen Entwicklungen
von Mitwirkenden zu begleiten,
fasziniert mich. ,Behindert” ist
ein starkes Etikett, das man nie-
mandem aufkleben sollte, denn
es wird der einzelnen Person
nicht gerecht. Es bestarkt mich
immer wieder aufs Neue, wenn
ich die Menschen in ihrer eige-
nen Wirksamkeit erlebe und
sehe, was alles moglich wird,
wenn Strukturen sich andern.
Da ist die kommunalpolitische
Ebene wesentlich, weil die Er-

Forsetzung nachste Seite >>



Kontakt 5
SOZIALFORUM TUBINGEN e. V.
FORUM & Fachstelle INKLUSION
Europaplatz 3

72072 Tubingen

Sprechzeiten:
Dienstag 14 bis 16 Uhr
und nach Vereinbarung

Telefon: (0 70 71) 2 69 69
Fax: (07071)5517 78
E-Mail:_inklusion@tuebingen-barri

erefrei.de

www.sozialforum-tuebingen.de

Alle Raume sind barrierefrei zuganglich.

folge deutlich splrbar sind.
Schon finde ich es auch zu
sehen, wie sich Haltungen ge-
genuUber der Zielgruppe veran-
dern: Es motiviert, Menschen
nicht nur auf der Sach-, sondern
auch auf der Beziehungsebene
fur unsere Anliegen zu gewin-
nen.

Welche Vorurteile begegnen
lhnen im beruflichen Alltag?

Was mir auffallt ist, dass es fal-
sche Assoziationen weckt, wenn
ich sage, ich arbeite mit Men-
schen mit Behinderung. Mein
GegenlUber meint dann haufig,
ich bin pflegend oder betreuend
tatig. Die wenigsten denken bei
der Zielgruppe an politische Teil-
habe. Deswegen bin ich dazu
Ubergangen zu sagen, ich
mache politische Interessenver-
tretung, und wenn jemand ge-
nauer nachfragt, sage ich flr
wen. Oder besser gesagt mit
wem, denn ich arbeite stets eng
mit der Zielgruppe zusammen.

Was war |lhr bewegendstes Er-
lebnis in all den Jahren?

Da gab es viele, die sich nicht
alle aufzahlen lassen. Ich erin-
nere mich beispielsweise noch
gut, wie ganz zu Anfang meiner
Tatigkeit die Kunsthalle fir da-
mals 250.000 DM einen behin-

dertengerechten Aufzug erhielt.
Einerseits war das ein toller Er-
folg. Anderseits weild ich noch,
dass ich angesichts dieser
hohen Geldsumme Kkurzzeitig
dachte, jetzt ist die Stadt pleite
deswegen.

Mit welchen Hiirden sind Sie
bei lhrer Arbeit konfrontiert?

Allgemein lasst sich sagen,
dass Dinge oft sehr lange dau-
ern, weil es viele Zustandigkei-
ten gibt. Der 6ffentliche Nahver-
kehr ist hier ein gutes Beispiel.
FUr den Bus sind die Verkehrs-
betriebe zustandig, fur die Hal-
testellen die jeweilige Gemeinde
und so weiter. Das Durch-
schauen von Zustandigkeiten
sehe ich als eine meiner Aufga-
ben an.

In Tabingen haben aber bereits
viele Menschen verstanden,
was Teilhabe bedeutet. Selbst-
verstandlich  kostet Inklusion
auch Geld. Nicht immer ist es
leicht, die Anspriiche an die As-
thetik und an die Barrierefreiheit
eines Ortes miteinander in Ein-
klang zu bringen.

Wir durfen nicht mide werden
zu transportieren, dass es uns
um die Entwicklung von Stan-
dards geht. Barrierefreiheit ist
aber viel mehr als nur ein abge-
senkter Bordstein. Auch Spra-
che oder Gestaltungsformen

von Angeboten kdnnen Barrie-
ren darstellen.

Wie kamen FORUM INKLU-
SION und das SOZIALFORUM
zusammen?

Die Verbindung zum SOZIAL-
FORUM besteht schon immer.
Damals ging es darum, die Ziel-
gruppe in den verschiedenen
Netzwerken sichtbar zu machen
und die Selbsthilfe-ldee im
Sinne einer Selbstvertretung in
einem solchen Zusammen-
schlul® umzusetzen und in die
Offentlichkeit zu tragen. 1996
kam das Koordinationstreffen
offiziell zum SOZIALFORUM.
Die Zusammenarbeit war zu-
nachst lose organisiert. 2006
habe ich das Organisatorische
auf Wunsch der Stadtverwal-
tung an die Geschaftsfuhrung
des SOZIALFORUM ubergeben.

Wo sehen Sie zukiinftige He-
rausforderungen bezogen auf
lhren Arbeitsbereich?

Die Umsetzung der UN-Behin-
dertenrechtskonvention wird
eine grolle Herausforderung
bleiben. Inklusion ist ein Pro-
zess, der nicht abgeschlossen
ist und auch in Zukunft die Ge-
sellschaft beschaftigen wird.
Viele Stellen sind gefragt, damit
Inklusion in der Praxis funktio-
nieren kann. Eine wichtige Rolle
spielt dabei auch die Weiterent-
wicklung der gesetzlichen Rah-
menbedingungen. Hier ist aktu-
ell das neue Bundesteilhabege-
setz von grol3er Bedeutung.

Was wiinschen Sie sich fir
die Zukunft des FORUM IN-
KLUSION?

Wir haben uns in der Vergan-
genheit erfolgreich offene und
unabhangige Strukturen erar-
beitet. Mein Wunsch ist es, dass
es gelingt, diese auch in Zukunft
zu erhalten, kontinuierlich weiter
auszubauen und politische
Durchsetzungskraft zu zeigen.

Vielen Dank fiir das Gesprach!
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Was ist der ,,Service fur Sozialvereine“?
Der jlingste Arbeitsbereich im SOZIALFORUM TUBINGEN e.V.

Mara Dagmar Ziegler, Geschafts-
fihrerin SOZIALFORUM TUBIN-
GEN e.V. und Ansprechpartnerin
flir den Service fir Sozialverein.
Foto:privat

Von Jurgen Bein
Die Geschichte des Service fur
Sozialvereine begann im Okto-
ber 2005. Der Tubinger Gemein-
derat beschloss, das
SOZIALFORUM mit der Einrich-
tung einer ,Serviceeinheit Sozia-
les* fur die Vereine aus dem
Sozial- und Gesundheitsbereich
zu beauftragen und daflr Finan-
zierungsmittel  bereitzustellen.
Hintergrund des Gemeinderats-
beschlusses waren die andau-
ernden Finanzierungsprobleme
der Vereine, besonders in wirt-
schaftlich schwachen Jahren, in
denen die Stadt und andere Zu-
schussgeber ihre Forderung re-
duzierten. Die Idee war nun,
dass die Vereine durch glnstige
Dienstleistungsangebote  und
fachliche Beratung (z. B. Buch-
haltung, EDV-Betreuung, Dritt-
mittel-Beschaffung,
Rechtsberatung) sowie bessere
Kooperationen (Raum- und Ge-
ratepool, Kopierservice und Fort-
bildungsveranstaltungen)
entlastet werden koénnten, vor
allem finanziell.

Wechselhaftes Interesse

2006 begann die Arbeit des So-

Kontakt

SOZIALFORUM TUBINGEN e. V.
FORUM & Fachstelle INKLUSION

Europaplatz 3
72072 Tubingen

Sprechzeiten:

In der Regel Dienstag und Donnerstag

und nach Vereinbarung

Telefon: (0 70 71) 15 15 69
Fax: (070 71) 3 82 66

E-Mail: geschaeftsfuehrung@sozialforum-tuebingen.de

www.sozialforum-tuebingen.de

Alle Rdume sind barrierefrei zuganglich.

zialservice, fur den ab Mitte des
Jahres Hannes Windolf tatig war
(bis 2011). Die Erfahrungen in
den folgenden Jahren zeigten je-
doch, dass die gut gemeinten
und schon klingenden Ideen nur
teilweise den realen Bedurfnis-
sen und Rahmenbedingungen
der Vereine entsprachen. Ein
Buchhaltungsdienst konnte aus
steuerlichen Griinden nicht reali-
siert werden. Fir ihn wie fir an-
dere zunachst vorgehaltene
fachliche Angebote (Rechtsbera-
tung, EDV-Betreuung) gab es nur
eine geringe Nachfrage, der Ko-
pierservice konnte in den neu be-
zogenen R&umen auf Dauer
nicht aufrecht erhalten werden,
und die Fortbildungen zu ver-
schiedenen Themen trafen auf
ein sehr wechselhaftes und oft
unbefriedigendes Interesse. Auch
eine muhevoll aufgebaute Daten-
bank fir Rdume und Gerate be-
wahrte sich nicht.

Jetziger Name seit 2012

Stattdessen wurden Information,
Beratung und Vernetzung der
Gesundheits- und Sozialvereine
der Schwerpunkt des Sozialser-
vice, der seit 2012 als ,Service

fr Sozialvereine® seine Funktion
deutlicher macht, denn zuvor
wurde er haufig mit dem Sozial-
amt oder anderen Institutionen
verwechselt. Aktiv per Rundmails
und Newsletter oder auf Wunsch
einzelner Organisationen vermit-
telt seither der Service fur die
Vereine relevante Informationen
aller Art. Beratungsgesprache zu
Satzungsanderungen, Forder-
mdglichkeiten, Neugrindungen,
Strukturfragen, Konflikten usw.
wurden und werden auf Anfrage
durchgefihrt. Ebenfalls seit 2012
ist der Arbeitsbereich mit der Ge-
schaftsfihrung zusammengelegt
und nicht mehr mit einer eigenen
Personalstelle ausgestattet. In
demselben Jahr begann die Ko-
operation des Service fir Sozial-
verein mit der Stadtischen
Beauftragten fir Blrgerschaftli-
ches Engagement und weiteren
Netzwerken von Vereinen bei
verschiedenen Projekten. So
werden inzwischen gemeinsam
geplante Fortbildungsveranstal-
tungen fur samtliche Vereine aus
allen Sparten von der Stadt ange-
boten. Diese L6sung hat sich als
tragfahiger erwiesen als ein eige-
nes Fortbildungsprogramm fir
Sozialvereine.

Forsetzung nachste Seite >>



Der Protestmarsch des ,Blindnis gegen Zuschusskurzungen® fihrte Uber

die Neckarbriicke zum Rathaus.

Arbeit als Netzwerkzentrale

Schliefdlich kommt dem Service
fur Sozialvereine inzwischen
eine fir Stadtverwaltung und
Vereine wichtige Funktion als
Moderator und Netzwerkszen-
trale zu. In den Jahren 2007 und
2008 entwickelte die Stadtver-
waltung den Plan, den Vereinen
eine mehrjahrige vertragliche
Forderung anzubieten. Dies be-
trag vor allem die gréeren Ver-
eine, die notwendige Aufgaben
erfullen und z.B. hauptamtliches
Personal beschaftigen, weshalb
sie ein besonders grolles Inte-
resse an einer verlasslichen Fi-
nanzierung haben. Zugleich
sollte in regelmaligen ,Zielver-
einbarungsgesprachen” die Ar-
beit der Vereine evaluiert

Foto: Schwenzer

werden. Dieser Plan flihrte zu
grofRen Diskussionen innerhalb
und zwischen Vereinen, Fraktio-
nen und Stadtverwaltung, die
auch in vom Sozialservice orga-
nisierten und moderierten Treffen
stattfanden.

Drohende Kiirzungen

Die vertragliche Foérderung
wurde schlielllich eingefuhrt.
Doch schon 2010 griindeten der
Gemeinderat infolge der Finanz-
krise, ab 2012 die Zuschlsse
zwischen 5 und 10 % (im Schnitt
7,5 %) zu reduzieren. Daraufhin
schlossen zahlreiche Vereine
unter Federfihrung des Service
fur Sozialvereine ein ,Bundnis
gegen Zuschussklrzungen®, da
dieses Vorhaben aufgrund der

Aufgaben des Service fir Sozialvereine

Unterstiitzung fiir Vereine und Initiativen aus dem Sozial- und
Gesundheitsbereich in Tiibingen
- Unterstitzung neuer und bestehender Vereine
und Initiativen in organisatorischen Fragen
- Fachliche Beratung und Vermittlung von Knowhow bei
Buchhaltung, EDV-Problemen, Rechts- und Finanzfragen
- Vernetzung und Informationsaustausch der Vereine und

Initiativen

- Organisation gemeinsamer Treffen und Aktionen bei Bedarf
- Interessenvertretung auf kommunaler Ebene
- Mitarbeit an guten Rahmenbedingungen fur birgerschaftliches

Engagement in Tubingen

bereits schwierigen finanziellen
Situation der meisten Vereine
von diesen nicht hingenommen
werden konnte. Die Kirzungen
hatten akut Angebote bedroht,
der Stadt aber lediglich rund
50.000 Euro gespart. 2011 wurde
deshalb auf verschiedene Weise
gegen den Beschluss protestiert
und gleichzeitig eine Anpassung
der Forderung an die gestiege-
nen Kosten, vor allem beim Per-
sonal, gefordert.

Mit einem Aktionstag am 24.
September 2011 begannen die
Vereine, die an diesem Tag Uber
die Alistadt verteilt Infostande
aufgebaut hatten, eine Unter-
schriftensammlung flr die Reso-
lution. In die Listen und online
trugen sich Uber zweitausend
Personen ein. Nach einem Pro-
testmarsch vom Europaplatz
zum Rathaus, an dem ca. 100
Menschen teilnahmen, wurden
die Unterschriften am 13. Okto-
ber dem Sozialausschuss des
Tldbinger Gemeinderats Uber-
reicht. Begleitet wurden die Aktio-
nen von Pressearbeit: Mit
Pressegesprachen und -berich-
ten sowie Leserbriefen gelang
es, das Thema in die Offentlich-
keit zu bringen, was zahlreiche
positive Ruckmeldungen aus-
I6ste. Hilfreich war dabei ein Em-
blem, das der Karikaturist Sepp
Buchegger zeichnete und unent-
geltlich zur Verfiigung stellte.
Hierflr sind wir ihm sehr dankbar.
Es wurde zum Erkennungszei-
chen, im Internet, auf Flugblat-
tern und Unterschriftenlisten wie
auch auf Bannern, die in Fens-
tern, in Beratungsstellen und an
Infostanden hingen und bei der
Demonstration getragen wurden.

Erfolg - Sozialkonzeption

Ergebnis des Protests war ein
erster Erfolg: Der Gemeinderat
setzte die geplanten Kirzungen
fur 2012 aus und beauftragte die
Stadtverwaltung, eine ,Sozial-
konzeption® zu erstellen, die als

Forsetzung nachste Seite >>
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Grundlage flr eine Neuregelung
der Foérderung dienen soll. Ende
2013 begann die Arbeit an der
Sozialkonzeption. Anfang 2015
wurde sie vorgestellt. Dem Ser-
vice flr Sozialvereine fiel dabei
die Aufgabe zu, die Vereine zu in-
formieren, ihre Diskussion zu ko-
ordinieren, ihre Positionen zu
vermitteln und sie im Fachbeirat
zu vertreten. AulRerdem stand er
dem beauftragten Blro beratend
zur Verfugung.

Neue Stelle geschaffen

Mit der Anfang 2016 erfolgten Be-
setzung einer Sozialplanungs-
stelle in der Stadtverwaltung soll
die Umsetzung der Sozialkon-
zeption beginnen. Diese enthalt
zahlreiche Handlungsempfehlun-
gen und Vorschlage. Bedarfslu-
cken muissen geschlossen
werden. Die Stadtteile sind als
soziale Rdume weiter zu entwi-
ckeln und mit den fachlichen An-
geboten zu vernetzen. Nicht

zuletzt bendtigen diese eine be-
darfsgerechte Finanzierung. Die
Vereine werden sich in den Pro-
zess einbringen. Der Service fur
Sozialvereine kann auch weiter-
hin die Koordination Uberneh-
men.

Runder Tisch Antidiskriminierung

Eine koordinierende Funktion
Uubernahm der Service fur Sozial-
vereine das Jahr 2014 Uber beim
+Runden Tisch Antidiskriminie-
rung“, der sich Anfang des Jah-
res aufgrund eines AnstoRes aus
Reutlingen gegrundet hatte, wo
er bereits seit 2012 bestand, und
der verschiedene Aktivitaten wie
Fortbildungen und o&ffentliche
Veranstaltungen entwickelt. Ende
2015 grundeten Reutlinger und
Tubinger Aktive schlief3lich den
Verein ,Netzwerk Antidiskriminie-
rung Region Reutlingen /Tibin-
gen“. AuRerdem organisierte der
Service fur Sozialvereine ge-
meinsam mit dem Kulturnetz ein

Podium zur Wahl der Ersten Bir-
germeister_in/des Ersten Blrger-
meisters und eigenstandig ein
weiteres zur Oberblrgermeister-
Wahl.

Arbeit anders als gedacht

Der Service fur Sozialvereine hat
sicherlich im Lauf der Jahre eine
Entlastungsfunktion fur die Ver-
eine im Sozial- und Gesundheits-
bereich gewonnen, wenn auch in
weiten Teilen anders, als dies ur-
springlich angedacht war. Er ver-
wirklicht mit seiner Netzwerk- und
Vermittlungsrolle mit einem star-
ken Augenmerk auf die kommu-
nale Politik allerdings Anliegen,
die ganz am Anfang des SOZIAL-
FORUM TUBINGEN standen, fiir
die es aber ohne diesen speziel-
len Arbeitsbereich nicht ausrei-
chende Ressourcen gabe.

Zu guter Letzt kommt es ja auch
immer darauf an, was man da-
raus macht! <

Fahr mit
und

werde
Begleitpate!

Gelordet curch die

PaUL LECHLER

MOVE ermdglicht Menschen mit Behinderung und psychischer
Erkrankung Bus und Bahn selbstandig zu nutzen.

Filir dieses Ehrenamt zahlen wir eine Aufwandsentschadigung.
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Informatienen bel Ardrea Flanner « Tel.: 0T0T 12409923 - E-Mall. movedlil~aundeskredsmensch.de
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Fur ein selbstbestimmtes Leben
Uber die Arbeit des CeBeeF im SOZIALFORUM TUBINGEN e.V.

Von Birgit Jaschke
Selbstbestimmung und Teilhabe
in allen Bereichen des Lebens
- dafir kampft der ,Club flr Be-

hinderte und ihre Freunde® in
Tldbingen bereits seit 1973.
2009 entschieden sich die Ver-
antwortlichen des bis dahin
selbststandige Verein fir das
Dach des SOZIALFORUM TU-
BINGEN. Uber ihr Engagement
sprachen Brigitte Duffner (Mitte)
und Gotthilf Lorch (links) mit
HANDELN & HELFEN.

Wie kamen Sie zum CeBeeF?

Gotthilf Lorch: Als junger
Mensch hab ich 1976/77 in
Weingarten bei Ravensburg mit
dem ,AK Behinderte e.V.” einen
eigenen Selbsthilfe-Verein ge-
grundet. Der Kontakt nach Tu-
bingen kam Uber Michael
Klemm, der vor 2 Jahren ver-
storben ist. Er war Initiator der
KBF (Korperbehindertenforde-
rung Neckar-Alb) und hat auch
den CeBeeF initiiert und mitge-
grundet. Er hat von Anfang an
gesagt: ,Fur die Bedarfe von
Behinderten muss gekampft
werden!®. Als ich 1983 in Reut-
lingen zu studieren begann, ver-
starkte sich der Kontakt nach
Tldbingen. Seit dieser Zeit bin
ich mit Unterbrechungen im Ce-
BeeF aktiv.

Brigitte Duffner: Zuerst waren
die Rdume des CeBeeF ja in
der Nauklerstralle. Ich hatte
Mitte der 80er Jahre die Arbeit
in einer WfB (Werkstatt fur Be-
hinderte) und ein Leben im

Heim als Prognose in Aussicht.
Da wollte ich aber nicht hin.
Uber Michael Klemm kam ich
zur Handweberei und habe dort
gearbeitet. Ich lernte selbst-
standig zu werden und habe im
Korperbehindertenzentrum  in
Oberschwaben eine Ausbildung
als hauswirtschaftstechnische
Helferin gemacht. Richtig aktiv
beim CeBeeF bin ich seit rund
2 Jahren.

Seit 2009 besteht der CeBeeF
nun unter dem Dach des SO-
ZIALFORUM. Was hat sich
seither gedandert?

Brigitte Duffner: Uns war es
immer wichtig, unsere Eigen-
standigkeit zu bewahren und
nicht in den Strukturen dort un-
terzugehen. Das ist uns gut ge-
lungen. So sind wir heute eine
kleine, aber aktive Gruppe in-
nerhalb des SOZIALFORUM,
die ihre Plane weiterhin verfolgt.

Gotthilf Lorch: Genau, unsere
Ziele sind nach wie vor die glei-
chen. Geandert hat sich nur der
organisatorische Rahmen, in
dem unser Engagement stattfin-
det. Und dass ich in den Vor-
stand des SOZIALFORUM be-
rufen wurde, in dem ich auch
heute noch Mitglied bin und die
Anliegen des CeBeeF vertrete.

Welche Aktionen veranstaltet
der CeBeeF regelmaRig?

Brigitte Duffner: Da gibt es
zum einen das Sommerferien-
programm, welches Andrea

Von links nach rechts:
Gotthilf Lorch,
Brigitte Duffner,

Fotos: privat

Pfanner ins Leben gerufen hat.
Letztes Jahr hatten wir allein
drei Termine. An denen zeigen
wir auf spielerische Weise, wie
der Alltag mit Rollstuhl aussieht.
Es ist schon zu sehen, dass die
Kinder dem Thema Behinde-
rung offen gegenlberstehen
und in der Regel kaum Berih-
rungsangste haben.

Gotthilf Lorch: Wir sind von
Beginn an in Lehrveranstaltun-
gen beispielsweise fur Auszubil-
dende in der Krankenpflege ge-
gangen und haben Vortrage und
Veranstaltungen initiiert. Dort in-
formieren und sensibilisieren wir
fur die Interessen von Men-
schen mit unterschiedlichen Be-
hinderungen und leisten Aufkla-
rungsarbeit.

Der CeBeeF ist auch in meh-
reren Gremien prasent. Wie
sieht das in der Praxis aus?

Gotthilf Lorch: Ich bin derzeit
im  Tubinger  Gemeinderat.
Zuvor war ich als sachkundiger
Birger im ,Ausschuss fur Wirt-
schaft, Finanzen und Verwal-
tung“ der Stadt Tubingen vertre-
ten. Ein weiteres Gremium ist
der ,Arbeitskreis Teilhabe“ vom
Landkreis Tubingen, dessen
Zielgruppe Menschen mit unter-

schiedlichen Behinderungen
sind.
Brigitte Duffner: Ich sitze

zudem im Beirat der Volkshoch-
schule Tubingen. Aul3erdem bin
ich stellvertretende sachkundige
Birgerin  im  Planungsaus-

Forsetzung nachste Seite >>

31



32

Stammtisch

Der CeBeeF veranstaltet einmal im Monat freitags einen Stammtisch. Willkommen sind alle - ob alt
oder jung, mit oder ohne Behinderung. Aufzug und rollstuhlgerechtes WC sind vorhanden. Los geht’s
jeweils um 19 Uhr. Die weiteren Termine fir 2016 sind 7.0Oktober, 4. November und 2. Dezember.

Gaststatte ,Loretto”, 2. Etage, KatharinenstralRe 22, 72072 Tubingen

Ansprechpartnerin: Brigitte Duffner, Telefon: 0 70 71-99 17 67, E-Mail: brigitte.duffner@freenet.de

schuss. Viele Themen dort
haben auf den ersten Blick
nichts mit Behinderung zu tun.
Aber es ist sehr wichtig, darauf
aufmerksam zu machen, wie
beispielsweise bei der Planung
offentlicher Veranstaltungen
Menschen mit Behinderung po-
tentiell ausgeschlossen werden.

Wie gehen Sie in einem sol-
chen Fall vor?

Brigitte Duffner: Das gilt es
abzuwenden, indem man den
Mund aufmacht und die entspre-
chenden Antrage stellt. Ein
gutes Beispiel ist die Neckar-
gasse. Hier ist es uns ein wichti-
ges Anliegen, dass sie deutlich
barrierefreier wird.

Gotthilf Lorch: Présenz zeigen
hilft in manchen Fallen auch
schon, um solche Entwicklun-
gen zu verhindern. Hier ist es
klar von Vorteil, mit dem Ce-
BeeF auftreten zu kdénnen.
Durch eine solche Institution
I&sst sich gemeinsam viel mehr
bewegen als alleine.

Sie beraten auch rund um das
Thema ,,Selbststandig leben®.
Wie sieht diese Beratung aus?

Gotthilf Lorch: Wir haben Er-
fahrung damit, unser Leben
selbstbestimmt zu organisieren.
Auf Anfrage teilen wir gerne
unser Wissen zu Aspekten wie
Mobilitdt, Wohnen, Pflegeversi-
cherung oder Persdnlichem
Budget. Teilweise vermittelt uns
Elvira Martin vom FORUM IN-
KLUSION auch  Ratsuchende.

Was erwartet Interessierte
beim CeBeeF-Stammtisch?

Brigitte Duffner: Der Stamm-
tisch findet seit rund 2 Jahren

regelmafig in der Gaststatte Lo-
retto in Tubingen statt. Meist
sind wir 8 bis 9 Leute. Manch-
mal gibt es Vortrage. Beim letz-
ten Stammtisch beispielsweise
hat Borghild Strahle tUber Anti-
diskriminierung gesprochen. In-
teressierte sind herzlich willkom-
men (Termine siehe Kasten).

Was motiviert und was argert
Sie in Bezug auf lhre Arbeit?

Gotthilf Lorch: Menschen mit
Behinderung erleben nicht Gber-
all Teilhabe. Das zu andern, ist
schon immer meine Motivation.
Der CeBeeF ist flir mich ver-
gleichbar mit einem Magneten,
der die Unzufriedenen anzieht,
die etwas andern wollen. Was
mich argert ist das, Stichwort
Teilhabegesetz: Die Worte in
Deutschland sind oft grofR3, Taten
folgen aber nicht. Da wird ein
Gesetzentwurf  oOffentlich  als
deutliche Verbesserung darge-
stellt. In Wahrheit ist es aber ein
Ruackschritt, wenn sich bei-
spielsweise mehrere Personen
eine Assistenz teilen sollen und
so in ihrer Selbstbestimmung
eingeschrankt werden.

Kontakt

SOZIALFORUM TUBINGEN e. V.

CeBeeF
Europaplatz 3
72072 Tubingen

Brigitte Duffner: Gemeinsam
unsere Situation zu verbessern
und Missstande zu beheben,
motiviert mich. Es argert mich
hingegen, wenn starre Struktu-
ren wie beispielsweise bei der
Deutschen Bahn verhindern,
dass ich als E-Rollifahrerin
spontan reisen kann.

Was wiinschen Sie sich fiir
die Zukunft des CeBeeF?

Brigitte Duffner: Noch mehr
Freizeitaktivitdten und gemein-
same Reisen von Menschen mit
und ohne Behinderung fande
ich schon. Wer darauf Lust hat,
darf sich gerne bei mir melden.

Gotthilf Lorch: Ich finde es
zudem wichtig, dass wir mit
dem CeBeeF weiterhin politisch
aktiv sind und die erarbeiteten
Strukturen erfolgreich nutzen.
Das SOZIALFORUM ist da ein
guter Partner fir uns. Mein
Wunsch ist es, dass wir auch in
Zukunft gemeinsam Wellen
schlagen fur mehr Teilhabe und
weniger Barrieren! <

Vielen Dank fiir das Gesprach!

CeBeeF TU

Gk fir Beliedarts usd i Fraunds i
-

SOZLALFORUMTIE

Telefonischer Kontakt Giber Mara Dagmar Ziegler,
in der Regel erreichbar dienstags, mittwochs nachmittags und

donnerstags

Telefon: (0 70 71) 1515 69

E-Mail: cebeef@tuebingen-barrierefrei.de

Internet: www.sozialforum-tuebingen.de

Alle Raume sind barrierefrei zuganglich.



Beratung und politisches Engagement
10 Jahre Unabhangige Patientenberatung Tubingen e.V.

Von Birgit Jaschke
Die Unabhangige Patientenbe-
ratung Tubingen e.V. kann sich
2016 Uber ihr 10jahriges Beste-
hen freuen. Anlasslich des Jubi-
ldums gab es im Fruhjahr eine
feierliche Veranstaltung in der
HIRSCH Begegnungsstatte.
Dort lie® man gemeinsam mit
den rund 50 Gasten die Vergan-
genheit Revue passieren und
richtete auch den Blick in Rich-

Vorstandsmitglied Peter HauRer bei der

Jubilaumsfeier im HIRSCH.

tung Zukunft. Eleonore Hansen
und Gunther Planner lieRen das
Publikum daran teilhaben, wie
die Beratungspraxis aussieht.

Meilensteine prasentiert

Die Vorstandsmitglieder Uta Bo-
ning, Ulla Kaspar-Kroymann
und Peter HaulRer flllten die
Fakten rund um die Meilen-
steine der Vereinsentwicklung
mit Leben. Selbst nachverfolgen
konnte man die ereignisreiche
Zeit seit der Grindung auf meh-
reren Stellwanden (siehe Foto).
Musikalisch untermalt wurde
der Abend von Meinrad Kroy-
mann und Prof. Wolfgang
Munzberg.

Ihren Anfang hatte die Idee be-
reits im Rahmen der Tubinger
Leitbilddiskussion zur Stadtent-

Foto: Jaschke

wicklung 2001. Seine Arbeit offi-
ziell aufgenommen hat der Ver-
ein dann im Januar 2006. Der
Vereinsgrindung im Herbst des
Vorjahres ging eine rund zwei-
jahrige intensive Entwicklungs-
phase voraus. In dieser Zeit er-
arbeiteten die Medizinerin Dr.
Uta Boning, die Apothekerin
Ulla Kaspar-Kroymann und der
Klinikpfarrer Peter Hauler ge-
meinsam, wie eine Unabhan-
gige Patientenberatung
in der Praxis aussehen
kann.

Wissen als Triebfeder

Da alle 3 beruflich mit
dem Gesundheitssektor
in Kontakt waren, wuss-
ten sie um die dort herr-
schenden Defizite. Der
Wunsch etwas gegen
diese Missstande zu un-
ternehmen, gab den Aus-
schlag zur Vereinsgrun-
dung. Fir dessen erfolg-
reichen Start schuf man
bereits im Vorfeld einen
Unterstitzerkreis aus
Einzelpersonen und In-
stitutionen. Zu diesem Kreis zah-
len unter anderem die Volks-
hochschule Tubingen, eine Rechts-
anwaltin sowie Arztinnen und
Arzte diverser Fachrichtungen.

2 Standbeine vorhanden

Seit 2013 ist der Verein mit dem
SOZIALFORUM am Europlatz 3
zu finden. Die Arbeit besteht aus
zwei Saulen: Beratung und poli-
tische Arbeit. Erstere wird aktu-
ell von 8 Personen bestritten.
Sprechstunden sind zweimal
pro Woche im Blro und einmal
in der Woche vor Ort in der Kii-
nik als Patientenflrsprecher.
AuBerhalb dieser Zeiten gibt es
innerhalb des Krankenhauses
eine Handynummer, die man
anrufen kann. Die Themen in
der Beratung sind vielfaltig.

Meist gehe es darum, gemein-
sam zu schauen, was schief ge-
laufen ist, so Ulla Kaspar-Kroy-
mann im Gesprach mit HAN-
DELN&HELFEN. Im Einzelfall
gelte es zu schauen, wie es wei-
tergehen kann, ob z.B. Einsicht in
die Krankenakte notwendig ist.

Politik mitgestalten

Das zweite Standbein des Ver-
eins ist dessen sozial- und ge-
sundheitspolitisches  Engage-
ment. Dieses wirkt nicht zuletzt
durch die Vernetzung mit ande-
ren Initiativen und die Mitwir-
kung in diversen Gremien. Aktiv
ist er dabei unter anderem in der
Kommunalen Gesundheitskon-
ferenz des Landkreises Tubin-
gen. Zudem ist die Unabhangige
Patientenberatung Tubingen
e.V. Mitglied bei der BAGP (Bun-
desArbeitsGemeinschaft der Pa-
tientinnenstellen und -initiati-
ven). Anders als die UPD (Unab-
hangige Patientenberatung
Deutschland), die kunftig von
einer Dienstleisterfirma betrie-
ben wird, bleibt der Tubinger
Verein auch in Zukunft unabhan-
gig vom Einfluss der Kranken-
kassen.

Aktiv an mehreren Fronten

In der Offentlichkeitsarbeit ist
der Verein ebenfalls sehr aktiv.
So grindete er ein PatientenFo-
rum, an dem mehrere Institutio-
nen beteiligt sind: ,Wir greifen
gesundheitliche Themen auf
und verpacken sie so, dass sich
die Bevdlkerung angesprochen
fahit“, erlautert Ulla Kaspar-
Kroymann. ,Auf Anfrage infor-
mieren wir vor Ort Uber Themen
wie das Patientenrechtegesetz.”
Die To-do-Liste fur die Zukunft
ist auch schon prall gefullt: Die
Patientenbeteiligung soll weiter
aus- und die Missstande im Ge-
sundheitssystem sollen weiter
abgebaut werden. <
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Barrierefreiheit trifft Asthetik!

Von Elvira Martin
Mitte der 70er Jahre beschaf-
tigte ich mich im Kunst-Leis-
tungskurs mit Leitmotiven &s-
thetischer Gestaltung. Ich
lernte damals: ,Form folgt
Funktion®. Ich verstand, dass
dieses Motiv gute Grinde
hat. Und ich verstand: Diese
Auffassung war weit entfernt
von der Annahme, zwischen
Form und Funktion kdénnte
ein Konflikt bestehen. Im Ge-
genteil: Dieses Leitmotiv
zeugt von selbstbewusster
Gestaltungskraft, dass zu
jeder Funktion eine gute
Form zu finden ist.
Was hat das alles mit Tubin-
gen zu tun? Nehmen wir mal
die Neckargasse. Erklartes
Ziel von Stadtverwaltung und
Gemeinderat ist es, nach den
erforderlichen Erdarbeiten
der Stadtwerke dem Belag

eine neue Form zu geben. In-
nerhalb und auch deutlich au-
Rerhalb des Gemeinderates gab
es klare Forderungen und Be-
kenntnisse zu weitreichender
vorbildhafter Barrierefreiheit in
diesem prominenten, aber si-
cherlich nicht einfachen Ab-
schnitt Tubinger Infrastruktur: 1.
Ein etwa 1,20 m breiter Streifen
aus ebenem Belag erganzt das
im Pflasterplan vorgesehene ge-
stockte Granitkleinpflaster. 2.
Die Mittelkandel fir Regenab-
fluss fungiert als Blindenleitstrei-
fen. Diese werden auf gerader
Strecke unterbrochen, um mobi-
litdtsbeeintrachtigten Passanten
das Queren zu erleichtern. 3.
Die Stadtverwaltung wird beauf-
tragt, die barrierefreie Zugang-
lichkeit zu fast allen Laden Uber
Anrampungen herzustellen und
geht diesbezuglich auf die Be-
treiber zu.

Die Debatte im Gremium verlief
dem Vernehmen nach kontro-
vers. Die Bedenken waren bei-
spielsweise: Die Anrampungen
wurden die Gasse zu wellenfor-
mig machen. Das behindere
beim Laufen und die Feuerwehr
hatte Schwierigkeiten mit dem
Durchkommen. Vor allem aber
berge der glatte Streifen ein
hohes Ausrutschrisiko bei Nasse

und Schnee. Bei letzterem
Ubersah das Gremium, dass
in diesem Fall ein Ausweichen
auf das gestockte Kleinpflas-
ter moglich ware. Also keine
Mehrheit fur Punkt 1!

Nun, im Grunde ging es wohl
doch wieder um die Asthetik,
auch wenn niemand wagte, in
der offentlichen Sitzung diese
Frage aufzuwerfen: ,Wie sieht
das denn aus, wenn in Tubin-
gens Schokoladengasse gar
ein anderes Material durch-
gangig in 1,20 m Breite ver-
legt wurde, wo doch einzig
das ,historische“ Kleinpflaster
das MafR aller Dinge ist.”

Wird hier ein Konflikt konstru-
iert? Ich meine: Ja!

Warum sollte es nicht gelin-
gen, die notwendige barriere-
freie Gestaltung mit einer an-
sprechenden und altstadtge-
maflen Form zu vereinbaren?
Ich vermute, den klugen und
kreativen Kdpfen in der Bau-
verwaltung konnte dies gelin-
gen - um damit in dieser Spur
zu bleiben: ,Form folgt Funk-
tion“. Bei der Neckargasse
wurde laut Gemeinderatsbe-
schluss diese Chance verge-
ben — und im Nachhinein in
den Leserbriefspalten heftig
diskutiert. Aber in Tubingen
wird ja auch in Zukunft weiter
gebaut werden. <

Neue Stadtfuhrungen ,,Tubingen trotz Handicap*
Burger- und Verkehrsverein Tubingen hat drei neue Angebote

Von Elvira Martin

Tubingen erfassen

Eine Stadt ,erfassen” und ,be-
greifen“ ist das Motto dieser
Stadtfihrung, die speziell fir
Menschen mit Sehbehinderung
ausgearbeitet wurde.

Gruppe: 85 Euro, 1,5 Stunden,
maximal 25 Personen inklusive
Begleitperson

Rolli-Tour

Trotz Kopfsteinpflaster und di-
verser, nicht unerheblicher Ge-
landesteigungen erleben Sie die
Tlabinger Altstadt mit dem Roll-
stuhl auf einer ausgesuchten
Route.

Gruppe: 85 Euro, 1,5 Stunden,
maximal 10 Rollis inklusive je
einer Begleitperson

Kontakt und Anmeldung Uber Blrger- und Verkehrsverein Tibingen
Telefon: 07071/9136-0, E-Mail: mail@tuebingen-info.de, Internet: http://www.tuebingen-info.de

Tlbingen ,,einfach*

Tlbingen spannend erzahlt fur
Menschen mit Lernschwierig-
keiten oder solche, die Deutsch
als Fremdsprache lernen
(Sprachniveau A2 nach Euro-
paischem Referenzrahmen).
Gruppe: 85 Euro, 1,5 Stunden,
maximal 25 Personen inklusive
Begleitperson <




,Geht nicht gibt’s nicht!“

Gesprach mit dem Kreisbehindertenbeauftragten Willi Rudolf

Willi Rudolf ist alter und neuer Behindertenbeauftragter des Landkreises
Tldbingen. Bereits seit sieben Jahren - zunachst in seiner Zeit als Kreisrat -
bekleidet er dieses Amt ehrenamtlich. Seit Mitte Oktober 2015 tbt Willi Rudolf
diese Tatigkeit nun hauptamtlich aus. Der Landkreis Tubingen setzte damit
die weitestgehende Vorgabe des neuen Landesbehindertengleich-
Rudolf schopft fur
Kreisbehindertenbeauftragter aus seiner jahrzehntelangen Erfahrung in
Behinderten-Selbsthilfeorganisationen
Bundesebene. Beispielsweise ist er seit der Grindung vor tUber 20 Jahren

Vorsitzender des Landesverbandes Selbsthilfe Kérperbehinderter Baden-

Warttemberg (LSK). In dieser Funktion vertritt er als selbst Betroffener

Menschen mit Behinderung zum Beispiel im Beirat Rehabilitation beim

stellungsgesetzes um. Willi

Von Elvira Martin

auf regionaler,

seine Arbeit als

Landes-

und

Willi Rudolf.
Foto: privat

Landesbehindertenbeauftragten in Baden-Wurttemberg oder im Fahrgastbeirat des Landes im

Verkehrsministerium. Besonders engagierte sich Willi

Rudolf bei

den Novellierungen der

Landesbauordnung (LBO) und des Landesbehindertengleichstellungsgesetzes (LBGG). Nicht zuletzt
deshalb verfugt er Uber gute Kontakte in die Landespolitik. Dariber hinaus war er jahrzehntelang fur die
Freie Wahlervereinigung (FWV) im Mdssinger Gemeinderat und fast ebenso lang Mitglied des
Kreistages. Damit ist er bestens vertraut mit den hiesigen kommunalpolitischen Strukturen. HANDELN
& HELFEN sprach mit Willi Rudolf Gber seine Aufgabe und die neuen Rahmenbedingungen fur sein Amt.

Das Gesprach fuhrte Elvira Martin.

Herr Rudolf, was ist ihre
Aufgabe als Kreisbehinder-
tenbeauftragter? Was ist neu
im Hauptamt?

Ich freue mich sehr, dass meine
Aufgaben im Landesbehinder-
tengleichstellungsgesetz (L-BGG)
und in meinem Arbeits- vertrag
mit dem Landkreis klar geregelt
sind.

Ziel dieses Gesetzes ist es, die
Benachteiligung von Menschen
mit Behinderungen zu verhindern
und zu beseitigen sowie die
gleichberechtigte Teilhabe von
Menschen mit Behinderungen
am Leben in der Gesellschaft zu
gewahrleisten, ihnen  eine
selbstbestimmte Lebensfihrung
zu ermoglichen und dabei ihren
besonderen Bedlrfnissen Rech-
nung zu tragen. Dies bedeutet fur
meine Arbeit: Die Aufgaben sind
sehr vielfaltig. Sie wirken sich
direkt auf die Lebensqualitat von
Menschen mit Behinderung aus.
Ich berate sowohl den Landkreis,

aber auch die Stadte und
Gemeinden in Fragen der Politik
fur Menschen mit Behin-
derungen. Ich arbeite eng mit
den zustandigen Stellen in den
Verwaltungen zusammen.
Besonders wichtig ist mir hierbei,
dass ich bereits im Vorfeld
eingeschaltet werde. Dies
vermeidet Arger im Nachhinein!
Besonders erwahnen mdchte ich
hierbei, dass ich nicht
weisungsgebunden bin.
AulRerdem bin ich Ombudsmann
fur Menschen mit Behinderung
hier im Landkreis und nehme die
Interessen und Belange aller
Menschen mit Behinderungen
wahr. Fur meine Arbeit stehen
mir im barrierefrei zuganglichen
Landratsamt ein Blro mit
Sekretariat sowie fir Be-
sprechungen auch geeignete
Raume zur Verfugung. Feste
Besprechungszeiten haben sich
bisher nicht bewahrt. Auf
Wunsch werden fir beide Seiten
passende Termine vereinbart.

Wer kann sich an Sie wenden?

Alle Fragen, Anliegen und
Probleme kdnnen bei mir
vorgetragen werden. Gerne stehe
ich mit  meinem Erfah-
rungshintergrund und meinen
vielfal-tigen Kontakten zur
Verfugung und versuche aus
Problemen Lésungen zu
machen, entsprechend meinem
Motto ,,Geht nicht gibt’s nicht!”

Wo sehen Sie in den nachsten
Jahren die grofRten Heraus-
forderungen in ihrer Arbeit?

Bereits 2013 wurde im Landkreis
Tubingen unter Beteiligung von
Menschen mit Behinderung ein
Teilhabeplan erarbeitet. Nun gilt
es diese Planung umzusetzen.
Die Aufgaben reichen zum
Beispiel von Bildung uber Arbeit

und Wohnen bis in den
Freizeitbereich. Eine weitere
grolRe  Aufgabe ist die

Barrierefreiheit. Dies bezieht sich

Fortsetzung nachste Seite >>
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nicht nur auf Gebaude! Auch bei
offentlichen Verkehrsmitteln
gewinnt Barrierefreiheit eine
immer gréRere Bedeutung.
Hierbei missen wir auch
beispielsweise die Bedurfnisse
der Menschen mit Sinnesbe-
hinderung und Lernschwierig-
keiten berucksichtigen.

Welche Schwerpunkte wollen
Sie in den ersten zwei Amts-
jahren setzen?

Wenn es mir gelingt, in der
Gesellschaft und insbesondere
bei Entscheidungstragern Ver-
stéandnis fur die Bedlrfnisse von
Menschen mit Behinderung zu
wecken, sind wir einen grofen
Schritt weiter. Wie bereits gesagt,
bemihe ich mich, im Vorfeld
Verstandnis zu wecken und auch
auf entsprechende gesetzliche
Regelungen hinzuweisen. Ich
werde mich auch (weiterhin)
nicht scheuen, auf eine
Behebung der Mangel zu

Kontaktdaten:

Willi Rudolf
Kreisbehindertenbeauftragter
Wilhelm-Keil-Str. 50

72072 Tubingen

Telefon: 07071/207 -61810der07473/270-14 25

E-Mail:

kreisbehindertenbeauftragter

kreis-tuebingen.de

Internet: www.kreis-tuebingen.de

drangen. Dies bedeutet, dass ich
im Notfall auch unbequem sein
muss!

Das Gesetz billigt lhnen zu,
lhre Arbeit unabhangig und
weisungsungebunden zu tun.
Welche Handlungsspielraume
haben Sie dadurch?

Meine Aufgabenbeschreibung ist
breit. Ich empfinde keinerlei
Einschrankung. Mit der UN-
Behindertenrechtskonvention,
dem Landesbehindertengleich-
stellungsgesetz (LBGG) und

unserer Teilhabeplanung hier im
Landkreis habe ich gute
Grundlagen, auf die ich mich
berufen kann. Als Kreisbehin-
dertenbeauftragter bin ich in
vielen Gremien der Verwaltung
eingebunden und kann so meine
Argumente einbringen. Und ich
stehe naturlich in engem Kontakt
mit den Behinderten-Selbsthilfe-
organisationen, ihren Gremien
und mit vielen Dbetroffenen
Menschen hier in der Region.

Vielen Dank fiir das Gesprach!

Feiern Sie im Loretto

+ Gesellschaften aller Art mit bis zu 120 Gésten
+ Parkméglichkeit vorhanden

+ abtrennbare Nebenrdume

+ herrlicher Biergarten unter Kastanien

Katharinenstr. 22 Mo-Sa: 10-24 Uhr
72072 Tubingen Barrierefreier Zugang
Tel.: 07071 130410  www.gaststaette-loretto.de

GASTSTATTE

Freundeskreis Mensch e.V.

LORETTO

Anzeige

Neues von ,Inklusion durch Sport“

Von Elvira Martin
-Wir sind dabei!* ist das Motto des gemeinsa-
men Projektes vom Stadtverband fir Sport
und der Stadtverwaltung Tubingen. Ziel ist es,
die Inklusion von Menschen mit Behinderung
im Sportbereich vorantreiben. Dazu bringt das
Projekt Sportler_innen mit Behinderung und
die TUbinger Sportvereine zusammen und un-
terstitzt beide Seiten dabei. Eine wichtige
Rolle spielt dabei die Stelle des Freiwilligen
Sozialen Jahres. Eine der Aufgabe ist es, bei
Bedarf die notwendige Mobilitat zur Sportstatte
durch einen Fahrdienst sicher zu stellen. Bei
dieser Stelle gibt es zum 1.9.2016 wieder
einen Wechsel. Neu im Team kommt dann flr
ein Jahr Steffen Harr.

Er ist zu den Geschéaftszeiten zu erreichen:
Stadtverband fur Sport, Bei der Frucht-
schranne 6, 72070 Tubingen, Mo + Do: 14-17
Uhr, 07071 / 551 13 75, tuebingen@sfs-inklu-
siondurchsport.de

Machen Sie mit! Wir finden das passende An-
gebot fur Sie! Ausfiihrliche Informationen zum
Projekt und zu den Sportangeboten gibt es
auch unter: www.sfs-inklusiondurchsport.de <




Stadtwanderung fur Barrierefreiheit in Tubingen:
,o0 Vviele Kunden entgehen Ihnen!”

Von Elvira Martin
Unter diesem Motto wanderten
am Nachmittag des 4. Mai 2016
etwa 50 Personen mit und ohne
Rollstuhl, Langstock und Rollator
in Begleitung des inklusiven
Radio-Team des Freien Radio
Wuste Welle durch die Altstadt.
Von der Karlstralte ging es Uber
die MuhlstralRe in die Altstadt und
zurick durch die Neckargasse.
Immer im Blick: Welche Lokale,
Gaststatten und Laden bleiben
dort aufgrund von Stufen oder
fehlenden Hinweisschildern un-
zuganglich?
Kritik gab es auch an den wenig
kontrastreichen Treppenmarkie-
rungen wie zum Beispiel dem
Aufgang von der Neckargasse
hoch zur Stiftskirche oder an der

mangelnden barrierefreien Zu-
ganglichkeit und den fehlenden
Induktiven Hoéranlagen in den Tu-
binger Kinos. Aber auch die
guten Beispiele an der Wander-
route wurden gewdurdigt.

Die Radio-Redakteure fingen
Stimmen und Stellungnahmen
von Aktivisten und Passanten
sowie von den Betreibern von
Laden und Gaststatten zu fehlen-
der oder vorhandener Barriere-
freiheit ein. Mit dabei waren auch
Mitglieder des Tubinger Gemein-
derats und der Kreisbehinderten-
beauftragte Willi Rudolf.

Zu dieser Aktion aufgerufen hatte
das FORUM INKLUSION. Anlass
war der europaweite Aktionstag
zur Gleichstellung behinderter
Menschen am 5. Mai.

L

Rege Diskussion zum Umbau der
Neckargasse wahrend der
Stadtwanderung.

Foto: Wiebke Peters

Gela: Gewaltfrei leben und arbeiten
Projekt fur gewaltbetroffene Frauen mit Behinderung

Von Elvira Martin
Das Projekt ,Gewaltfrei leben
und arbeiten® mochte Frauen
mit Behinderung, die sexuali-
sierte oder anderweitige Gewalt
erfahren haben und in Einrich-
tungen leben oder arbeiten, er-
moglichen, die Angebote von
Frauen-Beratungsstellen in ihrer
Region in Anspruch zu nehmen.
Dafur sollen Kontakte zwischen
Frauen-Unterstutzungs-Einrich-
tungen und Einrichtungen der

Behindertenhilfe aufgebaut wer-
den. Die Kontakte ermdglichen,
dass das Fachwissen und die
Kompetenzen der Frauenbera-
tungsstellen fir Frauen mit Be-
hinderungen und fur deren Be-
treuerinnen zuganglich werden.
Die Mitarbeiterinnen und Teams
der Einrichtungen haben die
Moglichkeit, die Frauenbera-
tungsstellen und deren Kompe-
tenzen kennenzulernen und an
vertiefenden Fortbildungen zu

Fetz - Frauenberatungs- und Therapiezentrum Stuttgart e.V.

Schlossstr. 98
70176 Stuttgart
www.frauenberatung-fetz.de

teilzunehmen. Die Workshops
und Fortbildungen werden von
Mitarbeiterinnen der Frauen-Be-
ratungsstellen durchgeflhrt.
Das Projekt 1auft von November
2015 bis April 2017. Es wird von
Fetz, Frauenberatungs- und
Therapiezentrum Stuttgart e.V.,
durchgefthrt und vom Ministe-
rium fur Arbeit und Sozialord-
nung, Familie, Frauen und Se-
nioren aus Mitteln des Landes
Baden-Wurttemberg finanziert.<

Telefon: 07 11 /2 85 90 02
Fax: 07 11 /2 85 90 03
info@frauenberatung-fetz.de

Anlaufstelle fur gewaltbetroffene Frauen mit Behinderung im Landkreis Tubingen ist der Verein
Frauen helfen Frauen e.V. Der Verein betreibt ein Frauenhaus und bietet Beratung bei hauslicher
Gewalt sowie bei sexualisierter Gewalt an. Die Beratungsstelle ist barrierefrei zuganglich. Informatio-
nen liegen unter anderem auch in einfacher Sprache vor.

Frauen helfen Frauen e.V.
Weberstr. 8
72070 Tubingen

http://www.frauen-helfen-frauen-tuebingen.de

Telefon: 0 70 71 - 2 64 57 oder

07071-7911100

fhfberatung.tue@t-online.de oder

fhfbsg.tue@t-online.de
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Versorgungslucken - Versorgungsbrucken
Vorstellung der Ergebnisse des Arbeitskreises

Kontakt:

Unabhingige Patientenberatung Tiibingen e.V.

Europaplatz 3

72072 Tubingen

Telefon: (0 7071) 25 44 36
E-Mail:

fipajgvrn<

patientenberatung-tue@gmx.de,

Internet: www.patientenberatung-tuebingen.de

Von Ulla Kaspar-Kroymann
Vielleicht erinnern Sie sich: In
HANDELN&HELFEN Ausgabe
1-2014 habe ich die Arbeit der
Unabhangigen Patientenbera-
tung in der Kommunalen Ge-
sundheitskonferenz vorgestellt.
Was hat der Arbeitskreis Versor-
gungslicken - Versorgungsbri-
cken bisher erarbeitet? Drei we-
sentliche Ergebnisse werden
demnachst der Offentlichkeit
vorgestellt:

1. Patientenleitfaden
UMS KRANKENHAUS*
2. Neue Rubrik ,RUND UMS
KRANKENHAUS" in der Beilage
des Schwabischen Tagblatts
und im entsprechenden Online-
portal der Stadt.

3. Runder Tisch Versorgungsli-
cken-Versorgungsbricken als
standige Einrichtung aller Insti-
tutionen, die daran arbeiten,
dass der Krankenhausaufent-
halt selbst und die Gesundung
danach gelingen kann.

Ein Leitgedanke unserer Bera-
tungsstelle ist ja, die erkannten
Defizite in der Versorgung im
politischen Raum zur Sprache
zu bringen und fur Abhilfe zu
sorgen. Bei unserer Arbeit fiel
uns auf, dass durchaus etliche
Hilfsangebote vorhanden sind,
dass aber die einzelnen Institu-

,RUND

tionen nicht immer von-
einander wussten. Die Hilfesu-
chenden erhielten sehr unter-
schiedliche, zum Teil llcken-
hafte Informationen, welche Hil-
fen bei welchen Stellen flr sie
bereitstanden.

1) Der Leitfaden ,RUND UMS
KRANKENHAUS* listet die vor-
handenen Angebote auf und er-
klart sie. Zudem finden Sie dort
die noétigen Kontaktadressen,
ebenso Listen, damit Sie auch
alles vor |hrem Krankenhaus-
aufenthalt regeln und nach dem
Aufenthalt in geordnete Verhalt-
nisse zurickfinden kénnen. Fr
eine gelingende Genesung ist
ein moglichst sorgenfreier Auf-
enthalt in der Klinik eine gute
und wichtige Voraussetzung. Es
ist geplant, den Leitfaden allen
Institutionen und den niederge-
lassenen Arzten zur Verfigung
zu stellen.

2) Die Stadt Tubingen unterhalt
das Onlineportal ,wer-hilft-wei-
ter.de”, in dem alle Hilfsange-
bote aufgelistet sind. Eine groRRe
Rubrik stellen die gesundheits-
bezogenen Angebote dar. Hier
fiuhren wir eine neue Rubrik
ein. Sie heildt wie der Leitfaden
»RUND UMS KRANKEN-
HAUS“ und fasst alle Adressen
und Hilfsangebote zusammen.

So mussen Sie nicht mehr muh-
sam suchen. Das Schwabische
Tagblatt verdffentlicht in regel-
mafigen Abstadnden auch eine
gedruckte Version als Sonder-
beilage.

3) Der Runde Tisch Versor-
gungslucken-Versorgungs-
brucken wurde gegrindet, um
die gute Zusammenarbeit aller
Anbieter zu verstetigen und um
neu auftretenden Problemen
schnell begegnen zu kénnen.

Ein sehr wichtiger Aspekt des
Arbeitskreises war ja, alle Ak-

teure zum Wohle der
Patient_innen zu vernetzen.
Diese kbnnen so besser,
schneller und ressourcenscho-

nender versorgt werden. Drei
Bricken wurden bisher gebaut,
um die Versorgungs-Struktur im
Landkreis TUbingen zu verbes-
sern. Zudem wurde durch einen
geanderten Paragraphen 38,
Sozialgesetzbuch V, die Ge-
wahrung von Haushaltshilfe aus-
geweitet. Aber: Die Wunsche
nach Kurzzeitpflegeplatzen,
Nachsorgebetten und Pflegeho-
tels kénnen nicht schnell umge-
setzt werden. Dazu mussen
weitere gesetzliche Vorausset-
zungen geschaffen werden, die
solche oder &hnliche Moglich-
keiten finanziell absichern. Es
mussen Krankenkassen, Kran-
kenhauser und Kommunen ein-
gebunden werden. Das kostet
zwar anfangs viel Geld, die Ein-
sparungen an anderer Stelle
werden aber die Kosten Uber-
steigen. In den Medien werden
Sie Uber alles Weitere informiert
werden. <

Die nachste Ausgabe HANDELN & HELFEN erscheint Ende November 2016. Im Mittelpunkt wird das
Thema Zeit und ihre unterschiedliche Bedeutung fir den Menschen stehen. Haben Sie selbst Erfahrungen
mit Selbsthilfegruppen oder sind Sie selbst von einem Problem betroffen, zu dem Sie Gleichgesinnte
suchen? Oder mochten Sie lhre Selbsthilfegruppe in ,HANDELN & HELFEN® vorstellen? Dann wenden Sie
sich mdglichst bald mit Winschen, Anregungen und Ideen an die Redaktion:

Birgit Jaschke unter Telefon: (0 70 71) 2 56 59 65 oder redaktion@sozialforum-tuebingen.de



Kontakt fiir alle Angebote:

Kontaktstelle fiir Selbsthilfe im SOZIALFORUM TUBINGEN e.V.:

Barbara Herzog
Telefon (0 70 71) 3 83 63

herzog@sozialforum-tuebingen.de

www.sozialforum-tuebingen.de

Sprechzeiten:

Montag und Dienstag 9-12, Donnerstag 17-19 Uhr

EINZELPERSONEN SUCHEN GLEICHGESINNTE

[l ADHS Erwachsene

B Frauen. die ihr Kind in der Schwangerschaft

Il Spielsucht

oder bei der Geburt verloren haben

Il Glaukom

[l Kontrolliertes Trinken

[l Osteoporose - Junge Selbsthilfe (bis 40)

[l Overeaters Anonymous

Il Thoracic-outlet-Syndrom

B Transsexualitat

Il Selbsthilfe-Gruppe fiir Manner, die sexualisierte
Gewalt / sexuellen Missbrauch erlebt haben

I Schlaganfall - Junge Selbsthilfe (bis 40)

[l Postpartale Depression (nach einer Geburt)

SELBSTHILFEGRUPPEN IM AUFBAU

I Schwerhorigkeit mit Horgerat
Derzeit entsteht im Raum Rotten-
burg, Starzach, Horb eine neue
Gruppe zu diesem Thema. Trage-
rinnen und Trager von Horgeraten
treffen sich zum Austausch und zur
gegenseitigen Unterstutzung bei
Fragen zum Leben mit Horgerat.
Erstkontakt fur Interessierte ist die
Kontaktstelle fur Selbsthilfe.

[l ILCO - Die Selbsthilfevereini-
gung fur Stomatrager und Men-
schen mit Darmkrebs (Deutsche
ILCO e.V.) baut in Tubingen eine
neue Selbsthilfegruppe auf. Ein
erstes Treffen findet am Mittwoch
6. Juli 2016 im Konferenzzentrum,
Raum 3, Gebaude 520 im Universi-
tatsklinikum, auf dem Schnarren-
berg statt (Mehr: www.ilco.de).

INTERESSIERTE GESUCHT

Il Arbeitssucht - Die Gruppe der
AAS (Anonyme Arbeitssichtige) ist
offen fur alle Menschen mit Arbeits-
stérungen oder Arbeitssucht. Die
Treffen sind immer am zweiten
Mittwoch im Monat beim Kupfer-
hammer in der Nahe des Tubinger
Westbahnhofs. Kontaktaufnahme
Uber tuebingen@arbeitssucht.de.

[l Frauen mit Depression -
Frauen zwischen 18 und 80 mit
Depressionen verschiedener Ursa-
che und Auswirkung treffen sich
zweimal im Monat. Nach einer Ein-
gangsrunde gibt es einen Aus-
tausch Uber Themen der Depressi-
onsproblematik im Alltag.

I Himmelhochjauchzend - zu
Tode betriibt - Die Selbsthilfe-
gruppe fur bipolar Erkrankte in der
Region Tubingen-Reutlingen redet
bei ihren Treffen Uber Erfahrun-
gen, gibt sich Tipps und Hilfestel-
lung fur Notsituationen und vieles
mehr, was dabei stutzt, ein gere-
geltes und zufriedenes Leben flh-
ren zu kénnen.

[l Borderline - Die Gesprachs-
gruppe kommt alle zwei Wochen im
SOZIALFORUM zusammen. Die
Treffen sollen der Begegnung und
dem Erfahrungsaustausch dienen.
Unter anderem kommen auch Me-
thoden der Dialektisch-Behaviora-

B Zwangserkrankungen treten in
vielen verschiedenen Formen auf,
etwa als Waschzwang, als Ord-
nungszwang oder als Zwangsge-
danken. Um sich gegenseitig im
Umgang mit der Erkrankung zu un-
terstitzen, trifft sich eine zunachst
angeleitete Gruppe zweimal monat-
lich im Sozialforum. Weitere Teil-
nehmende sind willkommen. <

len Therapie zur Sprache. Jedoch
ist die Selbsthilfegruppe kein Thera-
pieersatz.

B No Fear - Angst hat viele Ge-
sichter wie etwa soziale Angste, Pa-
nikattacken, Angst Auto zu fahren,
Angst vor Héhe oder auch Pri-
fungsangst. Neue Menschen sind in
der Gruppe jederzeit herzlich will-
kommen.

Il Polyneuropathie - Schmerzen,
Taubheitsgefihle und die Unfahig-
keit, die Muskeln zu bewegen, sind
typische Symptome der Polyneuro-
pathie. Treffen finden monatlich im
SOZIALFORUM statt. <
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Zu folgenden Themen und Erkrankungen gibt es aktive Selbsthilfegruppen und Ansprechperso-
nen. Wenn Sie Kontakt zu einer Gruppe oder Beratung winschen, kdnnen Sie Informationen
unter www.sozialforum-tuebingen.de finden oder sich mit der Kontaktstelle flr Selbsthilfe in Ver-

bindung setzen: Barbara Herzog, (07071) 3 83 63, herzog@sozialforum-tuebingen.de

ADHs
AIDS

Alkohol
Alleinerziehende
Allergie
Alzheimer
Anfallskranke
Angst

Aphasie
Arbeitssucht
Asperger-Syndrom
Autismus
Augenerkrankung

Behinderte Menschen
Beziehungsprobleme

Binationalitat
Bipolare Storung

Borderline
Borreliose
Burn out

Chromosomal Geschadigte
Chronische Schmerzen

Demenz
Depression
Diabetes

Dialyse
Drogenabhéangigkeit

Emotionale Gesundheit
Endometriose

Epilepsie
Ess-Stérungen

Fibromyalgie
Friihgeborene

Glaukom
Glutenintoleranz

Hamophilie
Hashimoto
Herzkranke
Hochbegabung
Hochsensibilitat
Horgeschadigte

|nkonﬁnenz
Inneres Kind

Kehlkopflose

Kinderlosigkeit

Kontrolliertes Trinken
Korperbehinderte Menschen
Krebs

Kiinstlicher Darm-/ Harnausgang

Lebererkrankung
Legasthenie
Leukdamie

Lupus Erythematodes

Ménner

Manisch-depressiv
Medikamentenabhangigkeit
Mehrlingsgeburten
Messie-Syndrom
Mobbing

Morbus Bechterew
Morbus Boeck
Morbus Crohn
Miitter in Krisen
Mukoviszidose
Multiple Sklerose
Muskelerkrankung

Narkolepsie
Nahrungsmittel-Intoleranz
Neurologische Erkrankung
Nierenerkrankung

Osteogenesis imperfecta
Osteoporose

Parkinson

Pflegefamilien

Pflege

Polyneuropathie
Polytoxisch
Post-Polio-Syndrom
Psychisch Kranke
Psychose-Erfahrene
Psychosomatisch Erkrankte

Religisse Abhingigkeit
Rheuma

Sarkoidose
Sauglingstod
Schlafkrankheiten
Schlaganfall
Schleudertrauma
Schnarchen
Sehgeschadigte
Sex- und Liebessucht
Sexueller MiBbrauch
Sklerodermie

Spina Bifida
Spielsucht

Stotterer
Suchtmittel

Tinnitus
Thoracic-outlet-Syndrom
Transsexualitéat

Trauer

Trauma
Trennung/Scheidung

Uveitis

ZéliakielSprue
Zwang

Quelle Hintergrundbild: http://www-kreis-tuebingen.de/der-landkreis/staedte-gemeinden/kreiskarte/ (Urheber: Lencer)



DAS DIENSTLEISTUNGSZENTRUM
FUR IHRE GESUNDHEIT

B Orthopadie-Technik

B Orthopédie-Schuhtechnik
M Sanitatshaus

H Rehabilitations-Technik
B Krankenpflege-Hilfsmittel

72070 Tiibingen-West, Handwerker-Park 25

Brillinger. Tel. 0 70 71-41 04-0

Orthopddie . _
. 72072 Tiibingen, KarlstraBe 6, Fachdrztezentrum
Das Gesundheitshaus Tel. 0 70 71-40 03 10

72076 Tiibingen, Hoppe-Seyler-StraRe 6,
Gesundheitszentrum Tiibingen (GZT)
Tel. 0 70 71-29-8 83 43

72764 Reutlingen, Obere Waéssere 6-8
Tel. 0 71 21-5 14 90-0

72116 Mdssingen, Karl-Jaggy-StraBe 45
Tel. 0 74 73-13 21

72108 Rottenburg, Eugen-Bolz-Platz 3
Weitere Infos unter: www.brillinger.de Tel. 0 74 72-9 37 91 51




wintergerst & faiss
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IN TUBINGEN ZUHAUSE.

GroBartige Entwicklungen sind immer auch das Ergebnis eines
leistungsfahigen Teams — und eines Standorts, an dem die
besten Kompetenzen langfristig gebiindelt werden kdnnen.

Bei Walter in Tiibingen ist es gelungen, Menschen zusammen-
zubringen, die mit ihrer ganzen Personlichkeit, ihren Fahigkeiten
und ihrer Kultur zum Erfolg des Unternehmens beitragen.

So entstehen in Tiihingen Werkzeuge, die weltweit von den
erfolgreichsten Unternehmen eingesetzt werden.

Walter AG
Derendinger StrafBe 53
72072 Tibingen
www.walter-tools.com
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